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Presentació

Treballem per a defensar i promoure la 
professió

El Col·legi Oficial de Veterinaris de Barcelona 
ha de ser, sense cap mena de dubte, l’entitat 
que defensi la professió veterinària, i més 
encara en un moment com l’actual en què tenim 
reptes importants com el reconeixement de la 
professió, l’impuls de la protecció animal o la 
lluita contra l’intrusisme professional. 

En aquesta memòria podreu comprovar la 
implicació del Col·legi davant aquests reptes 
i moltes activitats més. Barcelona creix, ja 
s’acosta als 3.000 col·legiats i disposa de més 
de 800 centres veterinaris. Aquestes xifres 
ens animen i ens encoratgen a treballar fort 
i bé. En la primera Jornada Veterinària que 
vam fer al novembre (el primer fòrum de la 
professió mai fet) vam poder palpar, de primera 
mà, totes les inquietuds de la professió, tant 
pels animals de companyia com per a la resta 
d’àrees professionals, com la salut pública, la 
veterinària de granges o la protecció animal. I 
ja hem posat fil a l’agulla, com ho demostren 
les múltiples actuacions jurídiques i del Comitè 
de Deontologia, amb nou actuacions penals i 
quatre al contenciós administratiu. 

També hem col·laborat amb altres entitats, 
com AVEPA o AVHIC. I hem treballat per a tots 
els àmbits de la professió, creant el Comitè de 
Granges, que ha estat pioner a l’Estat Espanyol. 
Defensem la professió, però no ens oblidem 
del dia a dia dels col·legiats i col·legiades: 
hem donat un fort impuls a la formació i a 
l’assessorament dels col·legiats, tant fiscal com 
laboral i jurídic.

Treballem amb il·lusió i transparència. Ho fem 
perquè ens agrada i pensem que no hi ha una 
altra manera de fer-ho pel bé de tots, i perquè 
estimem la nostra professió.

RICARD PARÉS  
Vicepresident (B-2621) 
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Comitè Assessor per la Clínica d’Animals 
de Companyia

•  Manel Oms Pueyo (President, Col. B-532)

•  Íñigo Lyon Magriñá  (Col. B-882)

•  Sílvia Serdà Cabré  (Col. B-1301)

•  Mª Soledad de Irala Indart  (Col. B-1215)

•  Alberto Clemente Bautista (Col. B-2562)

•  Rosa Sanchez Pulido (Col. B- 2350)

Comitè de Deontologia

•  Marta Arboix Baltà (Presidenta, Col. B-1711)

•  Vanessa Bentanachs Martin (Col. B-5261)

•  Antoni Clària Martínez (Col. B-2063)

•  Ignasi Durall Rivas (Col. B-418)

•  Esther Fernandez Plana (Col. B-1906)

•  Noemí Galí Hernández (Col. B-1964)

•  Joaquim López-Grado Padreny (Col. B-1503)

•  Jordi Manubens (Col. B-561)

•  Martí Pumarola Batlle (Col. B-2432)

•  Jennifer Strauss Quintero (Col. B-4297)

•  Joan Casany Viñera (president fins el 28 

d’octubre de 2022, Col. B-862)

•  Anna Bertó García (membre fins el 15 de 

desembre de 2022, Col. B-4412)

•  Anna Mur Serrat (membre fins el 28 d’octubre

  de 2022, Col. B-4290)

•  Jordi Serratosa Vilageliu (membre fins el 10 
de gener de 2022, Col. B-699)

Comitè de la Veterinària per a la Protecció 
dels Animals
• Helena Arce (Presidenta, Col. B-3397)

• Ana Ortuño (Col. B-1267)

• Ana Martínez Cano (Col. B-3483)

• Diego Morgades Gras (Col. B-5231)

• Laura Casanovas Navarro (Col. B-5040)

• Laura Almarcha (Substituta, Col. B-1857) 

Comitè de la Veterinària de Granges 

•  Lali Coma Feliu (Presidenta, Col. B-2353) 

•  Anna Romagosa Mestres ( Col. B-1844)

•  Francesc Vinyoles Tarragó  (Col. B-942)

•  Josep Oriol Franquesa Oller ( Col. B-2797)

•  Josep Soler Cucurella (Col. B-2186)

•  Josep Clavell Martínez (Col. B-3441)M
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MÒNICA 
RODRÍGUEZ   

Adjunta a gerència 
/ Departament de 

Comptabilitat

ELENA 
OLLER  

Serveis jurídics

JESSICA 
MOREIRA  

Recepció / 
Departament 

d’Administració

IRENE  
LÓPEZ 

Assessoria clínica 
petits animals

JOAN 
BRUGUERA 

Gerent

SÍLVIA 
VILANOVA 

Assessoria clínica 
petits animals

CRISTINA 
SERRA    

Responsable 
del Comitè de 
Deontologia

ELISABETH 
POZO  

Recepció / 
Departament 

d’Administració

HELENA 
LÓPEZ 

Responsable 
d’Administració /
Borsa de treball

NIEVES  
PICALLO 

Departament 
de Formació i 
Comunicació

TANIA 
PÉREZ

Departament 
de Formació i 
Comunicació
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TRANSPARÈNCIA I GESTIÓ EFICAÇ DELS 
RECURSOS
Al COVB estem compromesos amb la transpa-
rència i la gestió eficaç dels recursos. Ja des 
de l’any passat tenim una comptabilitat única 
controlada per totes les persones col·legiades 
a través de l’Assemblea General. Tanmateix, 
tota la informació econòmica, l’agenda de la 
Junta de Govern i els seus acords estan publi-
cats a la web del COVB. Ho podeu consultar a 
l’apartat de la nostra web titulada “Transpa-
rència” a on trobareu les pestanyes “Portal de 
transparència” i “Finestreta única”.

LLUITA CONTRA L’INTRUSISME PROFESSIONAL
El Comitè Assessor per a la Clínica d’Animals 
de Companyia, i amb el suport del Depar-
tament Jurídic del COVB, s’han realitzat 25 
requeriments a entitats i persones no veteri-
nàries de les quals destaquen les següents 
actuacions: oferiment de tractaments inade-
cuats a animals, persones sense la titulació 
necessaria, pràctiques veterinàries realitzades 
en instal·lacions que no complien els requisits 
legals per a dur a terme aquesta activitat o 
publicitat d’activitat veterinària sense la pre-
sència d’un facultatiu.

SUPORT ALS CENTRES VETERINARIS
El Comitè Assessor per a la Clínica d’Animals 
de Companyia ha visitat a tots els centres 
Veterinaris de la província de Barcelona, almenys 
una vegada. A part de les visites, s’han atès 
745 consultes telefòniques i s’han fet 40 reu-
nions presencials. Tanmateix, es van realitzar 
visites nocturnes durant un període de dos 
mesos per comprovar les hospitalitzacions i el 
servei 24 hores, sempre sota la presència d’un 
veterinari. Aquest any, especialment, volem 
agrair el compromís de tots els col·legiats i 
col·legiades en la revisió i el control sanitari 
dels gossos i gats provinents d’Ucraïna en els 
mateixos centres veterinaris en coordinació 
del Departament d’Acció Climàtica, Alimentació 
i Agenda Rural i el COVB. 

PRÀCTICA DE LA VETERINÀRIA A LES GRANGES
Aquest any 2022, el COVB ha constituït el 
Comitè de la Veterinària de Granges, el primer 
que es crea a l’Estat Espanyol. I ha començat 
a treballar en temes tan importants com el 
nou Decret sobre el veterinari d’explotació, les 
noves exigències sobre l’ús sostenible d’anti-
biòtics o les noves exigències de benestar 
animal en el sector porcí. El Comitè pretén ser 
transversal per a totes les espècies ramaderes 
i, per tant tracta qüestions relacionades tant en 
remugants com en porcí i avicultura.   
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  PROTECCIÓ, BENESTAR I DEFENSA DELS 
DRETS DELS ANIMALS
Aquest any 2022, des del Comitè de la Veteri-
nària per a la Protecció dels Animals, s’han 
presentat esmenes a l’Avantprojecte de Llei 
de Protecció i Drets dels Animals, també han 
participat en diferents taules de Benestar 
Animal de diferents Ajuntaments de la pro-
víncia de Barcelona, ha iniciat la sinopsi d’un 
protocol per tal d’ajudar a l’activitat clínica dels 
Veterinaris que col·laboren a la festa dels Tres 
Tombs i amb el Comitè Assessor de la Clínica 
d’Animals de Companyia s’ha demanat l’obliga-
torietat de la vacuna antiràbica per tots els ani-
mals de companyia que resideixen a Barcelona.

DEONTOLOGIA PROFESSIONAL
En exercici de les seves competències, el 
Comitè de Deontologia, en l’àmbit disciplinari i 
de control de l’exercici de la professió, durant 
l’any 2022 ha tramitat 68 procediments deon-
tològics: 62 Diligències Informatives i 6 Expe- 
dients Disciplinaris. Seguint els objectius que 
té establerts, el Comitè ha treballat per garan-
tir que l’exercici professional de les persones 
col·legiades respongui als interessos i a les 
necessitats a l’exercici de la veterinària.

RELACIONS INSTITUCIONALS
A escala institucional, el COVB ha de mante-
nir una relació estreta amb la Generalitat de 
Catalunya, especialment els Departaments 
de Sanitat i d’Acció Climàtica. També amb 
altres institucions com les Diputacions, re-
presentants del Parlament de Catalunya o 
del Congrés dels Diputats, així com Col·legis 
Professionals d’altres professions sanitàries. 
Tota aquesta tasca de relacions institucionals 
s’ha portat a terme en sinergia amb la resta de 
col·legis veterinaris de Catalunya a través del 
Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya. 
D’altra banda, el COVB ha impulsat, a través 
del CCVC, la defensa dels veterinaris de funció 
pública amb la impugnació de diverses ofertes 
de places de la Generalitat que suposaven una 
discriminació dels veterinaris.

FORMACIÓ
La formació dels veterinaris és un dels pilars 
i objectius importants del COVB. Potenciar la 
formació contínua en tots els àmbits augmen-
tant l’oferta i la diversitat de cursos de qualitat 
accessibles per a tots els col·legiats, tant en 
modalitat presencial com híbrida, ha estat una 
fita a assolir en el 2022. El COVB ha treba-
llat intensament per oferir una programació 
de cursos i formacions d’altíssima qualitat i 
recuperar la presencialitat. Aquests cursos o 
formacions són pròpies del COVB o en col·la-
boració amb altres entitats, pactant condicions 
econòmiques immillorables o gratuïtes.
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PARTICIPACIÓ I COMUNICACIÓ
Aquest 2022 hem dinamitzat els espais de 
trobada dels col·legiats i col·legiades en esde-
veniments familiars, lúdics i de formació, per 
tal que el COVB es converteixi en un punt de 
connexió i desenvolupament de la professió. 
Hem ampliat el número de Premis Vets, pro-
posats per tots els col·legiats i s’han concedit 
12 com a resultat de la deliberació d’un jurat 
ampli en una gala celebrada el 2023 amb una 
gran presència de convidats. Tanmateix, gràci-
es al gabinet de premsa del COVB s’han pu-
blicat 164 notícies als mitjans de comunicació 
(duplicant les publicades el 2021). Relatiu a les 
xarxes socials, hem obert Instagram que suma 
899 seguidors i hem dinamitzat Facebook, amb 
2.315 seguidors i Twitter amb 1.734 seguidors. 
L’increment més gran de seguidors, de 16 a 
567 el desembre de 2022, l’hem fet a LinkedIn.

SERVEIS ALS COL·LEGIATS I COL·LEGIADES
Durant 2022, el COVB ha tancat un total de 38 
convenis de col·laboració, que se sumen als 
que ja hi eren: Lant Advocats, Banc Sabadell i 
Sellarès Assessors. Aquests convenis presten 
avantatges i descomptes en àrees com: ali-
mentació, esport, viatges, salut i benestar, etc. 
El nostre ànim és facilitar serveis de qualitat 
i aprofitar la força del col·lectiu per fer-ne un 
avantatge competitiva per tots.01
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2.989
Col·legiats
(a 31-12-2022)

2.889
actius

193
altes

180
exercents

13
no 

exercents

150
baixes

11
beneficiaris

d’exempció de 
quotes

8
ajuts per 
defunció

6.913 €
ajuts als 
jubilats

3.900 €
ajuts per 

invalidesa

100
jubilats
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SERVEI D’ATENCIÓ A L’USUARI DE LA MEDICINA VETERINÀRIA

El Col·legi Oficial de Veterinaris de Barcelona (COVB) gestiona reclamacions i 
queixes relatives a males pràctiques professionals, presentades per persones 
físiques i jurídiques. El Col·legi estudia els casos i informa els sol·licitants sobre els 
procediments que poden seguir. Si s’escau, les denúncies es traslladen al Comitè de 
Deontologia.

Alguns dels temes més freqüents sobre els quals s’ha assessorat particulars durant el 
2022 han estat, quant a consultes envers els serveis veterinaris, les vies per presentar 
una queixa a un veterinari, accés a la informació clínica de la mascota i proves 
diagnòstiques, sol·licitud d’informes veterinaris, elecció i canvi de veterinari, entre 
d’altres. 

I respecte a les consultes sobre animals de companyia, s’han atès temes relatius a 
conflictes sobre la titularitat dels animals, informació sobre la normativa de gossos 
potencialment perillosos, sospites d’infraccions de la normativa de protecció animal 
i de maltractament i problemes i sospites d’irregularitats en la compra d’un animal, 
entre d’altes.  

Des del Departament de Deontologia s’han atès 409 consultes de particulars i 
usuaris dels serveis veterinaris: 399 telefòniques i 10 presencials.

Des del Departament d’Administració s’han atès un total de 4.084 consultes 
telefòniques de no col·legiats i s’han atès 389 consultes presencials a no 
col·legiats. Per altra banda, la web del COVB ha rebut 192.621 visites.

Serveis a la 
ciutadania

02
•	 Servei d’atenció a l’usuari de la 

medicina veterinària

•	 Arxiu d’Identificació d’Animals 
de Companyia (AIAC)
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•	 Servei d’atenció a l’usuari 
de la medicina veterinària

•	 Arxiu d’Identificació 
  d’Animals de Companyia
  (AIAC)

CONSULTES ENVERS EL SERVEI VETERINARI                                           

•   Accés a la informació clínica de la mascota i proves diagnòstiques. 

•   Abonament/Factura dels serveis veterinaris sol·licitats. 

•   Elecció i canvi de veterinari. 

•   Consentiment informat. 

•   Vies per presentar una reclamació a un veterinari. 

•   Fulls de reclamació als centres veterinaris. 

•   Situació col·legial de veterinaris (exercent/no exercent). 

•   Classificació i tipus de centres veterinaris. 

•   Normativa de Consum. Utilització de fulls oficials de reclamació/queixa/denúncia. 

•   Sol·licitud d’informes veterinaris. 
 
CONSULTES SOBRE ANIMALS DE COMPANYIA 

•  Problemes i sospites d’irregularitats en la compra d’un animal i possibles malalties 

del cadell: les mal anomenades “garanties”. 

•  Sospites d’infraccions de la normativa de protecció animal i de maltractament. 

•  Responsabilitats en la tinença d’animals. 

•  Conflictes sobre la titularitat dels animals. 

•  Conflictes familiars en la tinença d’animals. 

•  Obligatorietat d’identificació en la compra d’un cadell. 

•  Edat mínima de vacunació i/o identificació en cadells. 

•  Informació sobre serveis de necròpsia. 

•  Procediment a seguir davant d’un abandonament. 

•  Consultes sobre nuclis zoològics: informació i derivació a  l’Administració competent. 

•  Procediment a seguir davant d’una eutanàsia. 
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ARXIU D’IDENTIFICACIÓ D’ANIMALS DE COMPANYIA (AIAC)

El COVB disposa d’un servei per introduir i registrar els animals de 
companyia a la base de dades de l’Arxiu d’Identificació d’Animals 
de Companyia (AIAC) que, alhora, està orientat a la resolució de les 
incidències derivades del registre incomplet, com la manca de dades 
personals i de l’animal, número de microxip incorrecte, dades incorrectes 
del veterinari o manca de signatura del document. 

77.173

Nombre total de noves inscripcions de 
xip que tenen domicili a la província de 

Barcelona durant el 2022
(85.144 durant el 2021)

•	 Servei d’atenció a l’usuari 
de la medicina veterinària

•	 Arxiu d’Identificació 
  d’Animals de Companyia
  (AIAC)
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  RESPONSABILITAT CIVIL PROFESSIONAL (RCP)
El COVB assessora i tramita les reclamacions de RESPONSABILITAT 
CIVIL PROFESSIONAL (RCP) que reben les persones col·legiades de les 
persones usuàries dels serveis veterinaris que reclamen una indemnització 
econòmica pels danys i perjudicis que consideren que se’ls han causat per 
actes professionals negligents. 

L’RCP pretén fer front als danys personals, morals, materials i 
conseqüencials que, involuntàriament, pels seus errors o omissions, el 
veterinari o la veterinària hagi pogut causar als seus clients en l’exercici de 
la seva professió, així com els perjudicis que se’n poguessin derivar. 

RESULTATS
RCP

50 queixes
tramitades

23
no negligents

6
negligents

21
en tràmit

29
finalitzades

Serveis 
per als 
veterinaris

03
•	 Responsabilitat Civil Professional (RCP)

•	 Beques i ajuts

•	 Programa Assís de suport emocional

•	 Borsa de treball

•	 Assessorament fiscal i laboral
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BEQUES RAMON TURRÓ

L’objectiu de les beques Ramon Turró, que el 
COVB atorga cada any, és facilitar als veterinaris 
col·legiats la possibilitat d’ampliar a l’estranger 
la seva formació teòrica i pràctica.

D’aquesta manera, a més de millorar el 
coneixement d’un altre idioma, també s’estableixen 
relacions i es comparteixen coneixements amb 
veterinaris d’arreu del món.

Amb aquestes beques, el COVB contribueix a 
elevar tant el nivell tècnic de la professió com el 
reconeixement d’aquesta en la nostra societat. 

Cada any, a finals de juliol, s’obre una convocatòria 
amb tres places, que es poden sol·licitar per 
ampliar els coneixements en els cinc sectors 
següents: clínica de petits animals i animals 
exòtics; grans animals; èquids; higiene alimentària 
i recerca. La dotació econòmica és de 3.000 euros 
per beca i col·legiat. 

Aquest any s’han sol·licitat dues i ambdues han 
estat concedides. L’import de 3.000 € restant de 
la tercera beca no sol·licitada s’ha destinat als 
“Ajuts per a la millora i actualització del material 
i equipaments dels centres veterinaris”, una 
nova categoria de beques i ajuts que el COVB ha 
impulsat per primer cop aquest any 2022. 

AJUTS A LA INNOVACIÓ

Des del 2021 el COVB ofereix als col·legiats ajuts 
destinats a la innovació que es poden sol·licitar 
per a conceptes diversos, com les despeses de 
digitalització (p. ex.: adaptació al programa de 
signatura electrònica de l’AIAC, compra de tauletes 
tàctils destinades a la signatura electrònica o 
inversions que justifiquin la reducció de l’ús de 
paper). Aquest any 2022 l’import adreçat a aquests 
ajuts s’ha incrementat en 3.000 € respecte de l’any 
anterior, essent per aquest any de 5.000 €. L’import 
de cada ajut pot arribar al 50% del preu de la 
despesa. 

S’han destinat 2.853,99 € a aquests ajuts, dels 
quals s’han beneficiat el doble de col·legiats 
que l’any passat, essent així, 12 els col·legiats 
beneficiats amb la dotació màxima del 50% 
per preu d’inscripció i despesa; l’excedent de 
2.146,01€ de l’import estipulat per a aquests ajuts 
ha estat adreçat als Ajuts per a Formació. 
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AJUTS PER A FORMACIÓ

El COVB també ofereix ajuts econòmics per a 
assistir a cursos d’àmbit estatal a fi que els 
col·legiats puguin millorar les seves competències 
i, alhora, garantir una bona praxi veterinària. 
L’import de cada ajut pot arribar al 50% del preu 
de la inscripció. El COVB ha destinat d’11.146,01 € 
(9.000 € import inicial per aquests ajuts més 
2.146,01 € restants de l’import destinat als ajuts 
d’innovació). L’any 2022, 14 persones han estat 
beneficiàries d’ajuts per a cursos que es van 
realitzar el 2021. 

AJUTS PER A LA MILLORA DE 
CENTRES VETERINARIS  

Aquest any el COVB ha creat una nova categoria 
de beques i ajuts sota el nom “Ajuts per a la 
millora i actualització del material i equipaments 
dels centres veterinaris”. Aquests ajuts volen 
fer front a les despeses per a la realització de 
millores als centres veterinaris, com compres 
d’equipaments que contribueixin a millorar o 
ampliar els seus serveis, despeses per a la millora 
de les instal·lacions que contribueixin a millorar 
les condicions higièniques sanitàries i despeses 
per a la millora de la gestió i/o reducció de residus 
i la seguretat de les persones treballadores (per 
exemple: equips de protecció radiològica, líquids 

contaminants, etc.). L’import inicial destinat a 
aquests ajuts era de 5.000 €, el qual s’ha vist 
incrementat amb 3.000 € provinents de la tercera 
beca Ramón Turró no sol·licitada i amb 3.000 € 
més per un acord de Junta de Govern del COVB 
davant la gran quantitat de sol·licituds presentades 
per a aquesta nova categoria d’ajudes.  

Per tant, un import total d’11.000 € s’ha destinat 
a aquests ajuts, dels quals s’han beneficiat 21 
col·legiats. 
L’import de cada ajut atorgat a cada persona 
peticionària pot arribar al 50% del cost de la 
compra/despesa, però no podrà excedir la 
quantitat de 1.000 €. 
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El programa Assís té com a objectiu tenir cura de la salut mental i emocional dels professionals veterinaris. 
Forma part d’una sèrie de programes de diversos col·legis professionals de l’àmbit sanitari sota el paraigua de 
la Fundació Galatea.

La Fundació Galatea va ser creada l’any 2001 pel Consell de Col·legis de Metges de Catalunya arran de l’expe- 
riència acumulada en altres programes d’atenció, i amb els objectius de vetllar per la salut i el benestar dels 
professionals de la salut i garantir una millor qualitat assistencial a la ciutadania. Des de l’any 2011, el COVB té 
un conveni amb la Fundació Galatea que es renova anualment per vetllar per la salut mental dels professionals 
de la veterinària. A més, el COVB forma part del Patronat d’aquesta fundació.

Gràcies a aquest conveni, el COVB disposa d’un enllaç que s’ocupa d’atendre les trucades dels col·legiats que 
volen informar-se o tenen interès a rebre suport i assistència. El seu objectiu és garantir una assistència sani-
tària de qualitat per promoure la recuperació de la salut dels bons professionals. Així, el COVB ofereix gratuïta-
ment als col·legiats en exercici una atenció integral, especialitzada, personalitzada i totalment confidencial 
en una unitat de tractament específica.

Des de l’any 2011 que es va signar el conveni de col·laboració entre el COVB i la Fundació Galatea, fins al 31 de de-
sembre de 2022, s’han inscrit al Programa 88 pacients. Com 8 d’ells no es van presentar a la primera visita, estem 
parlant de 80 casos ASSÍS. Durant el 2022 van haver-hi 27 pacients actius.
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Professional (RCP)
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PROGRAMA ASSÍS DE SUPORT EMOCIONAL (FUNDACIÓ GALATEA)
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L’atenció dels 27 pacients actius l’any 2022 ha generat:

•  Primeres visites: 9
•  Visites successives: 103
•  Sessions de psicoteràpia individual: 44
•  Sessions de psicoteràpia grupal: 87
•  Sessions d’Hospital de Dia: 28
•  Controls toxicològics: 37
•  Ingressos a la Unitat Clínica: 2 pacients

•  Servei SEPS: 25 pacients

Més informació: fgalatea.org
Aquells veterinaris que hi estiguin interessats es poden posar en contacte amb l’enllaç del 
programa Assís (https://www.fgalatea.org/ca/programes_assistencials.php), a través del 
telèfon 660 50 95 82, o amb la Fundació Galatea, a través del telèfon 93 567 88 56.
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Els col·legiats que ho desitgin poden visualitzar a la web, el Taulell d’Anuncis d’Ofertes 
Veterinàries del Col·legi Oficial de Veterinaris de Barcelona (COVB) i accedir a les ofertes del 
sector. Al mateix temps, els centres veterinaris i les empreses que tinguin vacants també poden 
donar a conèixer els llocs de treball que necessiten cobrir. Aquest servei permet posar en 
contacte les empreses usuàries que necessiten cobrir una plaça, amb les persones professionals 
veterinàries per a millorar les relacions professionals i generar nous llocs de feina. 

El servei s’ocupa de revisar que les ofertes, tant de clínica com d’empresa, compleixin la legalitat 
vigent, comprovar que els sous s’ajustin als diferents convenis col·lectius, si és un centre 
veterinari,  es comprova que està inscrit al corresponent Registre d’Activitats Veterinàries per a 
l’exercici de la Clínica de Petits Animals i portar el seguiment de renovació de cada oferta, que 
actualment, és mensual.  

Durant l’any 2022 hi ha hagut un total de 796 ofertes publicades al Taulell, 619 de clínica de 
petits animals, 164 d’empresa i 13 d’altres entitats. 

13
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BORSA DE TREBALL

AltresCentres veterinaris Empresa

619

164
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OFERTES PUBLICADES

•	 Responsabilitat Civil 
Professional (RCP)

•	 Beques i ajuts

•	 Programa Assís de suport 
emocional

•	 Borsa de treball

•	 Assessorament fiscal i 
laboral

TÍTOL OFERTA RECOMPTE
Personal Veterinari Generalista 570

Personal Veterinari Supervisat 76

Personal Veterinari Generalista (Autònom/a) 21 

Veterinari/ària Tècnic/a Comercial 19

Veterinari/ària Clínic (Fora d’Espanya) 19

Personal Veterinari Director 17

Internats diferents especialitats 12

Veterinari/ària en l’Àrea d’Experimental 5 

Personal Veterinari Director (Autònom/a) 5

Veterinari/ària Laboratori 5 

Personal Veterinària Boví 3

Veterinari/ària docent 3

TIPUS D’EMPRESA NOMBRE D’OFERTES

Centre veterinari 619

Empresa 164

Altres 13

Total general 796
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El COVB, a través de Sellarés Assessors, presta assessorament en l’àmbit fiscal i comptable i en 
l’àmbit laboral. Durant aquest 2022 s’han portat a terme 222 consultes.  

RESUM CONSULTES CANAL VETERINARI 2022

Total consultes tramitades 222

Consultes d’àmbit fiscal 20 Consultes d’àmbit laboral 222

Baixa voluntària 21

Nòmina 17

Permís 13

Jornada 12

Preavís baixa voluntària 12

Baixa mèdica 11

Conveni col·lectiu 8

Excedència 8

IRPF 7

Vacances 7

Acomiadament 6

Autònoms 6

Contractació 6

Festius 6

Salari 6

Escales 5

Liquidació 5

•	 Responsabilitat Civil 
Professional (RCP)

•	 Beques i ajuts

•	 Programa Assís de suport 
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IVA	 4

Deducció quota col·legiació 	 2

Traspàs negoci 	 2

Factura rectificativa 	 1

Facturació medicaments 	 1

Herència	 1

Honoraris per hora veterinari 	 1

ASSESSORAMENT FISCAL I LABORAL
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Durant el 2022 es van tancar un total de 38 convenis de col·laboració dins del ventall 
d’avantatges i descomptes del COVB.  
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AVANTATGES I DESCOMPTES EN SERVEIS I PRODUCTES

Avantatges

8
Oci

4
Alimentació

11
Compres

3
Esport

3
Altres

5
Viatges

1
Vehicles

LANT 
Advocats 

3
Salut i 

benestar

Banc 
Sabadell  

Sellarès 
Assessors 

Acords tancats 
amb 

anterioritat
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Departaments

04
•  Departament Jurídic

•  Departament de Formació 

•  Departament d’Administració

DEPARTAMENT JURÍDIC

L’Assessoria jurídica és un Departament transversal que dóna suport a les diferents 
seccions i òrgans del COVB, de defensa i assessorament a la Junta de Govern i les 
persones col·legiades en les qüestions relacionades amb les diferents modalitats 
d’exercici professional veterinari.

Aquestes funcions es desenvolupen fonamentalment en aquestes àrees:

I.- ACTUACIONS EN DEFENSA DEL COVB I LES PERSONES COL·LEGIADES, 
DE LLUITA CONTRA L’INTRUSISME PROFESSIONAL, LES PRÀCTIQUES 
IRREGULARS, EL MALTRACTAMENT ANIMAL I LES FALSIFICACIONS DE 
DOCUMENTS SANITARIS

La defensa dels interessos generals o particulars del sector veterinari es realitza 
en seu judicial, i també davant les Administracions Públiques o inclús de l’empresa 
privada, en aquelles situacions en les quals les persones col·legiades demanen 
l’auxili del Col·legi, que s’agrupen en els següents tres àmbits:

I.1.- JUDICIALS: DAVANT LA JURISDICCIÓ PENAL, CONTENCIÓS 
ADMINISTRATIVA I CIVIL

El COVB ha comparegut en 7 diligències prèvies penals per presumptes delictes 
econòmics, d’intrusisme professional, falsedat documental i maltractament animal i 
en 4 procediments en la via contenciosa administrativa.

S’ha prestat defensa jurídica en la via civil en 2 demandes en reclamació 
d’indemnització de danys i perjudicis en clínica d’animals de companyia 
presentades contra persones col·legiades.
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S’ha assessorat en 7 procediments judicials en els quals s’ha citat a persones 
col·legiades com a testimonis-pèrits en reclamacions relacionades amb animals  i el 
rescabalament de les despeses per assistir com a testimonis-pèrits. 

I.2.-  DAVANT LES ADMINISTRACIONS PÚBLIQUES

S’ha intervingut en 8 actuacions davant les Administracions Públiques en qüestions 
relacionades amb la defensa del reconeixement  i defensa de la Veterinària. 

I.3.- DEFENSA DELS INTERESSOS GENERALS I PARTICULARS DE LES 
PERSONES COL·LEGIADES

II.-  ASSESSORIA JURÍDICA:

Així mateix, el Departament Jurídic del COVB ha prestat assessorament jurídic a:

II.1.- LES PERSONES COL·LEGIADES

II.2.- LA JUNTA DE GOVERN

II.3.- EL COMITÈ DE DEONTOLOGIA

II.4.- EL COMITÈ ASSESSOR EN CLÍNICA D’ANIMALS DE COMPANYIA

El retorn al treball presencial i l’eliminació de les restriccions sanitàries durant el 2022 
ha permès reprendre el contacte directe amb les persones col·legiades i atendre 412 
consultes, posant en relleu un augment considerable de les peticions d’assessorament legal. 

L’assessoria ha versat sobre qüestions molt variades destacant la normativa sobre 
medicaments veterinaris, els conflictes amb els clients, les obligacions deontològiques 
i la protecció dels animals, així com l’atenció de 9 casos d’intromissions il·legítimes 
en l’honor i la imatge professional a les xarxes socials. Finalment, s’han establert 
mesures per lluitar contra el phishing (estafes telefòniques) als centres veterinaris. 

Respecte a l’assessoria a la Junta de Govern, s’ha continuat amb el procés 
d’implantació de la normativa de transparència i bon govern destacant el Codi de 
Conducta relatiu a les inversions financeres temporals del COVB i la millora de la 
informació a la finestreta única dels tràmits col·legials, així com amb el compliment 
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  de la normativa de defensa de la lliure competència en l’exercici de les funcions 
d’ordenació de la professió Veterinària i l’emissió d’informes sobre la jurisprudència 
recaiguda en matèria de Col·legis Professionals.

El 2022 ha estat marcat per importants canvis normatius que han afectat en 
profunditat els diferents vessants de la veterinària:

En l’àmbit dels medicaments veterinaris, ha entrat en vigor el Reial Decret 1157/2021, 
de 28 de desembre, pel qual es regulen els medicaments veterinaris fabricats 
industrialment i ha començat l’aplicació a principis del 2022 del Reglament (UE) 
2019/6 que ha comportat importants canvis tant en els requisits de les prescripcions 
com en la cadena de prescripció i l’ús d’antimicrobians. Així mateix, s’ha treballat en 
profunditat l’adaptació de la normativa estatal sobre la prescripció, ús i cessió dels 
medicaments a les novetats abans esmentades.

També s’han iniciat nombrosos projectes de llei i reglaments entre els quals destaca la 
regulació de les explotacions ramaderes per garantir el benestar animal, la figura del 
veterinari d’explotació i la  protecció dels drets i benestar animal en l’àmbit estatal.

S’ha prestat assessorament jurídic al Comitè de Deontologia en un total de 68 casos  
que han comportat la tramitació de 8 expedients disciplinaris per diverses infraccions 
entre les quals destaca la imposició de dues sancions greus relacionades amb greus 
infraccions en nuclis zoològics dedicats a la venda d’animals de companyia i d’una 
infracció molt greu. Així mateix, s’han emès 19 informes jurídics sol·licitats per 
persones col·legiades sobre la normativa deontològica reguladora de la Veterinària.

Per tant, es manté la important tendència a l’alça de les reclamacions iniciada l’any 
anterior.

També s’ha treballat de manera coordinada amb el Comitè de Clíniques per 
garantir uns serveis veterinaris per atendre els animals de companyia amb totes les 
garanties, s’han atès i investigat  34 sospites d’actuacions irregulars i de lluita contra 
l’intrusisme professional que han donat lloc a la presentació de 5 querelles penals i 4 
denúncies en via administrativa.
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La formació dels veterinaris és un dels pilars i objectius importants del COVB

L’objectiu és potenciar la formació continuada en tots els àmbits professionals augmentant 
l’oferta i la diversitat de cursos de qualitat accessibles per a tots els col·legiats, tant en la 
modalitat presencial, que sempre ha estat el nostre fort, com en la modalitat en línia i/o híbrida. 

Tanmateix, l’any 2022, hem treballat per a oferir la majoria dels projectes i activitats presencials 
que havíem programat per al curs 2021 i que per causa de la pandèmia es van haver d’anul·lar; 
així com, en el disseny i realització de formacions per a satisfer la demanda expressada pels 
nostres col·legiats. 

Com hem fet en els darrers anys, continuem col·laborant amb entitats com AVEPA, AVHIC, 
Consejo General de Colegios Veterinarios de España, Grupo Asís, entre d’altres, amb les 
quals treballem de manera conjunta oferint una molt bona formació i pactant unes condicions 
econòmiques immillorables perquè el col·legiat pugui aprofitar aquesta formació a baix cost o 
fins i tot de manera gratuïta. 

DES DEL GRUPO ASÍS

2 Cursos d’Autoaprenentatge (425 inscripcions):

•	 El mundo de las toses, neumonías y bronquitis  
•	 Medicina Interna felina

18 Webseminars (1.087 inscripcions): 

Amb una bona acollida els tres primers, amb 209, 126 i 108 inscrits corresponentment. 

•	 Seminari web: Gingivostomatitis crónica felina, la visión de un clínico 
•	 Seminari web: Aplicar el ecógrafo en la consulta general i de cardiologia 
•	 Seminari web: El diagnóstico diferencial en etología, todo un reto

DEPARTAMENT DE FORMACIÓ
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  •	 Seminari web: Actualización en el diagnóstico y tratamiento de las enfermedades de 
superficie ocular en el perro 

•	 Seminari web: Manejo del paciente epiléptico  
•	 Seminari web: Mi paciente sufre de enteropatía crónica, ¿qué alimento le doy?  
•	 Seminari web: ¿Cómo manejo las diarreas agudas y las crónicas en el perro y en el gato?  
•	 Seminari web: Hablemos de anestesia: del cachorro al geronte, de la anestesia general a la 

locorregional. Casos clínicos  
•	 Seminari web: Actualización en el manejo del paciente politraumatizado
•	 Seminari web: Nuevo uso de los antimicrobianos ¿qué necesitamos saber?  
•	 Seminari web: El conejo en la Clínica Veterinaria manejo, prevención y patologías más 

frecuentes 
•	 Seminari web: Quejas, reclamaciones y conflictos. ¿El cliente siempre tiene razón? 

•	 Seminari web: Servicio de endoscopia en la clínica, ¿por dónde empiezo?  

•	 Seminari web: Patógenos víricos emergentes de importancia en salud pública  

•	 Seminari web: Bienestar animal en mataderos

•	 Seminari web: Terapias ortobiológicas en clínica equina  

•	 Seminari web: La ganadería española, presente y futuro  

•	 Seminari web: Actualización sobre viruela del mono. Una zoonosis emergente 

COVB i Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya (CCVC): 

Jornades de formació de funcionament i registre en la plataforma CEXGAN 2 per a veterinaris 
clínics per a l’emissió de certificats d’exportació d’animals de companyia organitzades a 
Barcelona el 23 de febrer. 

Les formacions de cada Col.legi van ser presentades pels inspectors veterinaris de les Unitats 
de Sanitat Animal del Ministerio de Agricultura de cada província i personal de l’empresa 
TRAGSATEC.
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  DES DEL COVB

2 Cursos, 2 Jornades, 1 Xerrada i 4 Seminaris.

Amb una destacada acollida de la “Jornada pràctica sobre Medicamentos de Uso 
Veterinario” amb 70 assistents. 

•	 Curs de Director RX Edició Juny

•	 Curs de Director RX Edició Novembre

•	 II Jornada Huellas Compartidas

•	 Jornada pràctica sobre Medicamentos de Uso Veterinario

•	 Xerrada Atenció i Estabilització d’Urgències en Cadells

•	 Seminari: Marketing Digital

•	 Seminari: Nou conveni de cotitzacions autònoms

•	 Seminari: Al meu pacient li aniria bé fer fisioteràpia? Resolent el dilema 

•	 Seminari: La genètica canina avui: realitats i mites

Seminaris 
(62 inscripcions)

Cursos
(33 inscripcions)

Jornades
(92 inscripcions)

Xerrada
(10 inscripcions)

4
Seminaris

2
Cursos

2 
Jornades

1 
Xerrada
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•	 Departament d’Administració 
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•	 Departament Jurídic

•	 Departament de Formació

•	 Departament d’Administració 

El Departament d’Administració del COVB s’encarrega de planificar, coordinar, donar suport i 
assessorar els col·legiats, de tots els tràmits col·legials, que es requereixen en les diferents 
modalitats d’exercici professional veterinari. Entre les més importants cal destacar, les altes i 
baixes col·legials, canvis de modalitat exercici, actualització de dades particulars i profes-
sionals i certificacions vàries. 

Posa, doncs, a disposició dels professionals, tota la informació necessària per accedir a la 
professió i per al seu exercici, facilitant-los la gestió dels tràmits relacionats amb la col·legi-
ació i l’exercici professional.

També dona suport i assessorament als tràmits que els col·legiats han de realitzar davant les 
administracions públiques, com ara, la comunicació de la farmaciola veterinària, el dipòsit de 
medicaments, la notificació d’agressió canina i altres protocols i tràmits que cal realitzar 
davant les administracions públiques.

Al mateix temps, posa a disposició de les persones usuàries i consumidores, informació d’interès 
com ara, requisits per viatjar amb la mascota, localització de centres veterinaris i profes-
sionals veterinaris, tinença responsable, protocols d’actuació varis, adreces i contactes 
d’interès. 

Una gran part del departament,  s’ocupa de la distribució de material d’identificació d’ús exclusiu 
veterinari. Des de la gestió web o presencial de les comandes, la preparació, l’enviament i el 
seguiment d’aquestes, acabant la tasca amb la introducció del material, a la base de dades 
de l’AIAC i solucionar totes les incidències, per així complir el sistema de traçabilitat. Lligada 
amb aquesta tasca, des del departament, es trasllada a la base de dades de l’AIAC, totes les 
altes i baixes col·legials, així com totes les altes, baixes i modificacions/traspassos de raons 
socials, reflectint el Registre d’Activitats Clíniques de Petits Animals del COVB.

Així mateix, des del Departament es gestiona la web del COVB www.covb.cat que, aquest 2022, 
ha tingut un canvi d’estructura i que disposa de múltiples funcionalitats i informacions, que 
donen suport tant a col·legiats, com a usuaris i consumidors.

DEPARTAMENT D’ADMINISTRACIÓ
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La Junta de Govern, en exercici de les potestats que li venen atribuïdes en virtut 
dels Estatuts i de la Llei 7/2006, de l’exercici de professions titulades i dels col·legis 
professionals, inicia i resol els procediments relatius al control de l’exercici de la professió, 
ja sigui per denúncia rebuda per un usuari o company, per petició raonada d’un altre òrgan, 
o d’ofici.  

El Comitè de Deontologia té com a objectiu fonamental tramitar les actuacions 
disciplinàries acordades per la Junta de Govern per tal de garantir que l’exercici 
professional s’adeqüi a la normativa, la deontologia i les bones pràctiques, i que es 
respectin els drets i els interessos dels destinataris dels serveis veterinaris. 

Les actuacions es regeixen pels Estatuts del COVB (DOGC de 05/01/2016), per les Normes 
Deontològiques de la professió Veterinària, la normativa reguladora de la professió 
veterinària i l’administrativa d’aplicació. 

En exercici de les competències comentades, que aquesta Corporació té atribuïdes en 
l’àmbit disciplinari i de control de l’exercici de la professió, durant l’any 2022 s’han tramitat 
68 procediments deontològics: 62 Diligències Informatives i 6 Expedients Disciplinaris. 

S’han arxivat 64 Diligències Informatives, 31 durant el primer semestre de l’any i 33 durant 
el segon, de les quals 28 eren casos del 2021. 

Comitès 
assessors

05
• 	Comitè de Deontologia 

• 	Comitè Assessor per a l’Exercici de 
la Clínica d’Animals de Companyia

• 	Comitè de la Veterinària per a la 
Protecció dels Animals

• 	Comitè de la Veterinària de Granges

COMITÈ DE DEONTOLOGIA
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ELS PROCEDIMENTS TRAMITATS DURANT L’ANY 2022

EVOLUCIÓ CASOS DEONTOLOGIA: 2020-2022

Co
m

it
ès

 a
ss

es
so

rs

05

• 	Comitè de Deontologia 

• 	Comitè Assessor per a 
l’exercici de la Clínica 

    d’Animals de Companyia

• 	Comitè de la Veterinària 
per a la Protecció dels 
Animals

• 	Comitè de la Veterinària de 
Granges

Deontologia

68
casos

62
diligències 

informatives

6
expedients 

disciplinaris

Des del Departament de Deontologia s’han atès 399 consultes de veterinaris col·le-
giats: 397 telefòniques i 2 presencials.
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total: 21

total: 79 Diligències Informatives

Expedients Disciplinaris
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CENTRES INSCRITS AL REGISTRE DE CENTRES VETERINARIS PER ANIMALS DE 
COMPANYIA DEL COVB: 

• 	Comitè de Deontologia

• 	Comitè Assessor per a 
l’exercici de la Clínica 
d’Animals de Companyia

• 	Comitè de la Veterinària 
per a la Protecció dels 
Animals

• 	Comitè de la Veterinària de 
Granges

COMITÈ ASSESSOR PER A L’EXERCICI DE LA CLÍNICA D’ANIMALS DE 
COMPANYIA

170
Serveis a 
domicili

40
veterinaris

responsables de 
nuclis zoològics

2
veterinaris

responsables de 
centres usuaris 

d’animals 

805
Centres 

registrats

314
Consultoris

42
Hospitals

5
Centre de 
referència

428
Clíniques
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VET. RESP. CENTRE D’ANIMAL EXPERIMENTACIÓ

VETERINARIS RESPONSABLES DE NZ

VETERINARIS A DOMICILI

CENTRES DE REFERÈNCIA

HOSPITALS

CLÍNIQUES

CONSULTORIS
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  EVOLUCIÓ CENTRES VETERINARIS
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Gràfic de l’evolució dels centres veterinaris a la província de Barcelona durant els darrers 5 anys. 

Durant el 2022: 

S’han inscrit 16 nous registres de centres veterinaris: 8 consultoris, 5 clíniques i 3 hospitals. 
S’han donat de baixa 32 centres: 25 consultoris, 4 clíniques i 3 hospitals.
Amb relació als professionals: 2 noves altes, 7 modificacions i 4 baixes.
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  RESUM DE L’ACTIVITAT 2022 

El Comitè assessor per a la clínica d’animals de companyia ha seguit la seva feina d’assessorament 
als centres veterinaris (consultoris, clíniques, hospitals i centres de referència).  

Les assessores clíniques, durant aquest any 2022, han pogut visitar, com a mínim una vegada, tots 
els centres veterinaris de la província de Barcelona. Durant les visites, es revisa que el centre 
compleixi el Reglament per a l’exercici professional en clínica d’animals de companyia aprovat l’any 
2015, s’actualitzen les dades del centre i dels veterinaris que exerceixen en el centre. S’aprofita la 
visita per a informar de les notícies més rellevants que van succeint en el sector clínic i de les for-
macions que s’organitzen en el COVB. A part de les visites, s’han atès 745 consultes telefòniques 
relacionades amb temes de comitè de clíniques i s’han fet 40 reunions presencials.  

El comitè de clíniques durant l’any 2022 s’ha reunit 10 vegades, per parlar dels casos que presenten 
alguna irregularitat i per donar resposta a consultes plantejades pels col·legiats.  

Aquest any, s’ha creat des del Comitè el document de renúncia de proves que ja està a la pàgina 
web del Consell de col·legis veterinaris de Catalunya. 

Al gener d’aquest any va entrar en vigor el Reglament 2019/6 del Parlament Europeu i del Consejo 
11/12/2018 sobre medicaments veterinaris i es van modificar els talonaris de les receptes tri còpia 
afegint els camps per a complir amb la normativa. 

Es va  contractar un veterinari per a realitzar visites nocturnes durant un període de dos mesos 
per comprovar que les hospitalitzacions i el servei 24 h sempre es fa sota  la presència de, almenys, 
per a un/a veterinari/ària. Es van visitar tots els Hospitals, i en alguns casos més d’una vegada 
amb el resultat de 3 irregularitats. De cara al 2023 es vol continuar amb aquest tipus d’accions, ara 
adreçada a les hospitalitzacions a les clíniques veterinàries. 

Aquest any va  esclatar la guerra a Ucraïna. Hem de donar el nostre agraïment a tots els veterinaris 
que van col·laborar en la revisió i control sanitari dels gossos i dels gats provinents d’aquest 
país des dels seus centres veterinaris o des del recinte que es va habilitar a la Fira de Barcelona 
amb la coordinació del Departament d’Acció Climàtica, Alimentació i Agenda Rural ,el Consell de 
Col·legis Veterinaris de Catalunya (CCVC) i el Col·legi Oficial de Veterinaris de Barcelona (COVB). 
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  S’han fet diferents reunions i un escrit conjunt amb el CVPA per a demanar que la vacuna de la 
ràbia sigui obligatòria a Catalunya. 

S’ha continuat amb l’actualització dels centres veterinaris donats d’alta al Cexgan en la web del 
COVB per a poder-la oferir als centres que no vulguin fer aquest tràmit. Com cada any, es segueix 
la tasca d’actualització del Registre de centres veterinaris, Societats Professionals  i  de Profes-
sionals que exerceixen com a responsables de Nuclis Zoològics.  

Des del comitè de clíniques s’ha demanat a través del Consejo l’agilització en la convalidació 
del títol de veterinària per a poder fer front a la dificultat dels centres per a cobrir les places de 
veterinaris clínics. 

El Comitè de Clíniques seguint la seva tasca de lluita contra les pràctiques irregulars, la 
competència deslleial i l’intrusisme professional,  ha investigat diverses sospites i s’han realitzat  
25 requeriments a entitats i persones no veterinàries que ofereixen tractaments a animals 
inadequats, o sense la titulació necessària, així com pràctiques veterinàries realitzades en 
instal·lacions que no complien els requisits legals per a dur a terme aquesta activitat o publicitat 
d’activitat veterinària sense la presència d’un facultatiu.  

849 visites realitzades l’any 2022:

•   626 han estat favorables

•   211 han mostrat deficiències lleus, bàsicament per manca de material (ambú, llum no adequada 
   a quiròfan, etc.)

•   12 han mostrat deficiències greus, entre les quals, hi ha 8 centres amb deficiències greus a la 
    sala de quiròfan
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RESUM DE L’ACTIVITAT 2022

El Comitè de la Veterinària per a la Protecció dels Animals (CVPA), comitè encarregat d’assessorar 
i col·laborar en tot allò que faci referència a la defensa i protecció dels animals, així com, tractar 
punts comuns de les i dels professionals que exerceixen la professió en col·lectivitats d’animals, ha 
continuat, durant el passat any 2022, la seva tasca començada ja fa més de 10 anys al COVB.  

Amb la millora de les condicions sanitàries, les reunions mensuals del Comitè s’han pogut celebrar 
en format mixt, tant telemàtiques com presencials. La renovació  de membres, finalitzada durant 
l’últim període de l’any 2021, amb l’entrada de 3 nous membres, ha donat l’empenta necessària 
per a continuar treballant en l’àmbit de la protecció animal, així com, millorant els projectes ja 
començats a l’etapa anterior del CVPA.  

Durant l’any 2022, els membres del Comitè han realitzat diferents tasques, una de les més 
laborioses, però important per a la nostra professió és la presentació d’esmenes a l’Avantprojecte 
de Llei de Protecció i drets dels animals, al Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030, 
feina encapçalada per la presidenta d’aquest Comitè, el mes de març.  

Una de les finalitats del CVPA és assessorar els veterinaris responsables de col·lectivitats, i amb 
relació a aquest objectiu, s’ha realitzat un protocol de gestió de Parvovirosi per a col·lectivitats 
i centres d’acollida. Durant els següents anys, s’implementaran diferents protocols enfocats 
a aquests tipus de centres, sempre amb la intenció de facilitar la feina a aquest col·lectiu de 
companys. Igualment, s’han començat a recollir dades de l’abandonament d’animals, el passat 
estiu 2022 en centres d’acollida, període que ha estat especialment difícil per als veterinaris 
col·laboradors d’aquests centres, en veure com aquestes xifres d’abandonaments es multiplicaven 
enormement amb relació a altres anys.  

Continuant amb la tendència encetada fa anys, els membres de CVPA han participat en diferents 
taules de benestar de diferents ajuntaments de la província de Barcelona, Consell municipal de 
convivència, defensa i protecció dels animals de l’Ajuntament de Barcelona,  Comissió Benestar 
Animal de l’Ajuntament de Terrassa, Taula de Benestar animal de l’Ajuntament de Sabadell, 
Ajuntament de Rubí i Ajuntament de Mataró. Durant aquestes reunions, els membres assistents 
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  participen en les diferents temàtiques proposades, sempre aportant un plus de coneixement, en 
relació amb la veterinària i la protecció dels animals. 

El dia 10 d’octubre va tenir lloc a la seu del COVB la II JORNADA HUELLAS COMPARTIDAS, 
VÍNCULOS QUE DAN VIDA, on la presidenta del Comitè de la Veterinària per a la Protecció 
dels Animals, la  Sra. Helena Arce, va participar en la Taula rodona: Actors per a una tinença 
responsable. Fent camí cap a l’abandonament zero. 

L’any anterior, el 2021, es va iniciar un projecte de col·laboració  amb la Comissió de Protecció 
dels Drets dels animals (CPDA) de l’Il·lustre Col·legi d’Advocats de Barcelona (ICAB), que ha 
tingut continuïtat durant el 2022, amb reunions telemàtiques, en les que s’han discutit temes 
d’actualitat com poden ser l’ús d’animals en experimentació, el peritatge veterinari en casos 
judicials, la identificació d’animals de companyia, l’ús de la pirotècnia i com afecta els animals, o 
la valoració de les condicions dels animals procedents d’Ucraïna i obligatorietat de la vacuna de 
Ràbia.  

Relacionada amb aquesta col·laboració, i seguint la tendència iniciada l’any anterior,  la membre del 
CVPA, la Sra. Anna Ortuño, va tenir una actuació destacada en la Jornada commemorativa del 20è 
aniversari de la creació de la Comissió de la protecció dels drets dels animals (CPDA) de l’ICAB, 
on va ser una de les participants en la ponència titulada  “La evolución legislativa, social, judicial y 
policial”, el mes de juliol.  

Per tal de facilitar l’activitat clínica dels veterinaris que hi col·laboren a la festa dels Tres Tombs 
arreu de la província de Barcelona, s’ha iniciat la Sinopsi d’un protocol de control d’animals 
participants en els Tres Tombs, que finalitzarà aquest any 2023.  

Una de les novetats d’aquest 2022 ha estat la col·laboració entre el CVPA i el Comitè assessor 
per a la clínica d’animals de companyia del COVB (CC), en diferents temes d’actualitat. Entre 
aquests dos Comitès s’han dut a terme les següents actuacions: 

1.	 Comunicat sobre l’edat mínima per a esterilitzar animals de companyia. 

2.	 Escrit conjunt del Comitè de la Veterinària per a la Protecció dels Animals i Comitè Assessor 
per a la Clínica d’Animals de Companyia, demanant l’obligatorietat de la vacuna antiràbica dels 
animals de companyia que resideixen a Catalunya. 
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  3.	 Comunicat sobre la pirotècnia i com afecta persones i animals, juntament amb la Comissió de 
Protecció dels Drets dels animals (CPDA) de l’Il·lustre Col·legi d’Advocats de Barcelona (ICAB). 

4.	 Mediació en un cas on s’involucrava una associació dedicada a facilitar l’adopció d’animals, 
posicionada en contra d’una vacuna dirigida a animals, així com, la posterior comunicació amb 
el laboratori fabricant d’aquesta vacuna. 

S’ha continuat donant suport  telefònic o per mail a totes les consultes que han arribat al 
COVB sobre temes de benestar i protecció animal. A través del seu enllaç amb el COVB, el CVPA 
ha establert comunicació amb companyes veterinàries arran d’una denúncia a una associació 
protectora per a l’ús de medicaments, i del protocol a seguir en cas de gats de colònies i retrovirus, 
entre altres assessoraments. 

Com a novetat, el CVPA ha contactat durant el 2022 amb l’OCV, Organización Colegial Veterinaria, 
amb la finalitat d’obtenir dades de Comitès similars o persones encarregades de la mateixa tasca 
que realitza aquest Comitè a Barcelona, a la resta del territori espanyol, per a possibles futures 
col·laboracions.  
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COMITÈ DE LA VETERINÀRIA DE GRANGES

El Comitè de la Veterinària de Granges del COVB, creat aquest 2022, té les següents competències, 
atribucions i funcions: 

1.	 Treballar per a dotar de contingut, reconeixement social i eines a la figura de la veterinària 
o veterinari de granja, en tant que encarregada o encarregat d’assessorar i informar 
a l’explotació sobre les obligacions i requisits de la normativa sectorial en matèria de 
bioseguretat, maneig dels animals, higiene, sanitat i benestar animal, per tal de prestar un 
assessorament permanent a les granges. 

2.	 Col·laborar amb la Junta Directiva del Col·legi, a petició de la mateixa o per iniciativa pròpia 
en l’elaboració i aplicació de la normativa sectorial, proposant les actuacions legals i les 
mesures que s’escaiguin. 

3.	 Atendre les consultes sobre qüestions relacionades amb la producció animal de persones 
col·legiades, de la ciutadania i dels mitjans de comunicació. 

4.	 Col·laborar, a petició de la Junta de Govern, amb l’Administració Pública en aquelles 
iniciatives que puguin afectar a aquesta especialitat de la Veterinària. 

5.	 Definir els criteris d’interpretació i aplicació de la normativa sectorial que elevarà als 
oportuns efectes al Departament competent en matèria de sanitat animal. 

6.	 Promoure la formació continuada de les persones col·legiades i del personal de suport.

7.	 Anàlisi de la informació sectorial. 

8.	 Divulgar tota mena d’informacions i notícies que puguin servir per donar a conèixer i 
millorar la Veterinària de granja i participar juntament amb la Junta de Govern en la difusió 
de la tasca d’aquest col·lectiu professional per a obtenir aliments segurs i respectuosos amb el 
medi ambient i el benestar animal. 

9.   Qualsevol altre que resulti rellevant per aquest sector i per a assolir els seus reptes.
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GENER 2022

Donatiu a La Marató de TV3
El COVB fa un donatiu a La Marató de TV3 dedicada a la recerca en malalties mentals de 700 
euros procedents de la venda de La Grossa de Nadal. 

• 	Relacions institucionals i 
esdeveniments

• 	Comunicació

Institucional
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FEBRER 2022

Sessió inaugural del curs de l’Acadèmia de Ciències Veterinàries de 
Catalunya
El 4 de febrer té lloc la Sessió Inaugural del Curs Acadèmic 2022 de l’Aca-
dèmia de Ciències Veterinàries de Catalunya.  El Sr. Elías F. Rodríguez Ferri, 
catedràtic emèrit de Sanidad Animal de la Universidad de León i president 
de l’Academia de Ciencias Veterinarias de Castilla y León, va impartir la con-
ferència inaugural amb el títol “Animales en pandèmia. Análisis y Riesgos”. 
A continuació, l’acadèmic d’honor, Excm. Sr. Dr. Pere Costa-Batllori  va ser 
anomenat president d’honor de l’Acadèmia i Ricard Parés, president del 
CCVC i vicepresident del COVB, va concloure l’acte.

Jornada de formació sobre la plataforma CEXGAN 2 del COVB
El 23 de febrer, en resposta a la petició dels col·legiats, el COVB, amb el 
Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya, organitza una jornada gra-
tuïta de formació sobre el funcionament de la plataforma CEXGAN 2.0 del 
Ministeri d’Agricultura, Pesca i Alimentació.

Participen com a ponents: José Luis Guarga, director de l’àrea d’Agricultura 
i Pesca a Cataluña de la Delegació del Govern, Sandra Borjabad, coordina-
dora Regional IV Sanitat Animal a Catalunya –Aragó, Elvira López, directora 
del Grup actuació i projectes TRAGSATEC i Virginia Gómez, responsable 
TRAGSATEC mòdul mascotes CEXGAN 2, i com a moderador Miquel Molins, 
secretari del Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya.
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El Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya es reuneix amb el conseller 
de Salut Dr. Josep Maria Argimon
El 21 de febrer, el president del CCVC i vicepresident del COVB, Ricard Parés, 
el vicepresident del CCVC, Ramon Cedó, la presidenta del Col·legi de Veteri-
naris de Tarragona, Verónica Araunabeña, i la responsable del Departament 
de gestió tècnica, Anna Vilà, es van reunir amb el conseller de Salut de la 
Generalitat de Catalunya, el Dr. Josep Maria Argimon.

El COVB demana a la Generalitat que dues places assignades a salut 
pública es tornin a classificar com a places per a veterinaris 
El COVB, com a membre del Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya, va 
demanar al Departament de Salut i a la Secretaria d’Administració i Funció 
Pública que dues places en oferta pública assignades a salut pública, i que 
fins ara eren cobertes únicament per persones amb titulació superior, espe-
cialitat veterinària, tornin a ser classificades com a places exclusives per a 
veterinaris. A conseqüència d’aquesta reclamació, les dues places han estat 
retirades de l’oferta pública.

MARÇ 2022

El COVB celebra el Dia Internacional de les Dones amb un vídeo
Per a commemorar el Dia Internacional de la Dona, el COVB estrena un 
vídeo que posa en relleu el paper de la dona a la veterinària, la seva evolu-
ció i els reptes que encara queden per assolir. Un vídeo per a reconèixer i 
agrair la feina de les dones veterinàries en totes les especialitats i de totes 
les edats. 
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Acte d’entrega dels Premis VETS a la trajectòria professional
El 22 de març s’entreguen els Premis VETS 2021 del COVB. Van assistir 
al voltant de 250 persones a l’acte inaugurat per la Dra. Carmen Cabezas, 
secretària de Salut Pública del Departament de Salut de la Generalitat de 
Catalunya, i clausurat per la Hble. Sra. Teresa Jordà, consellera d’Acció 
Climàtica, Alimentació i Agenda Rural de la Generalitat de Catalunya.
Els premiats són:

•   Premi VETS Honorífic del COVB. Antonio Prats Esteve

•   Premi VETS a la Trajectòria Professional: Teresa Rigau i Mas

•   Premi VETS OneHealth: HIPRA
•   Premi VETS a la Millor Clínica Veterinària: Fundació Hospital Clínic 

Veterinari de la UAB

•   Premi VETS a la Producció Ramadera: Agustí Camprodon Ylla

•   Premi VETS a la Recerca: Joaquim Segalés 
•   Premi VETS per la Seguretat Alimentària: Associació de Veterinaris i 

Higienistes de Catalunya

•   Premi VETS per la Protecció Animal: Associació d’Animalistes sense 
Fronteres de Cornellà

•   Premi VETS a la Iniciativa Pública: Ajuntament de Sabadell i Ajuntament 
de Terrassa 

•   Premi VETS Ajuda i Assistència: Francesc Closa Sebastià
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Lleida acull la trobada PorciFORUM 2022 
Els dies 23 i 24 de març, la ciutat de Lleida acull una nova edició del 
PorciFORUM, una de les trobades més destacades del sector porcí 
espanyol per a tractar temes rellevants com la situació actual del mercat 
de matèries primeres i energia, bioseguretat, smart farming, tecnificació 
i digitalització del sector porcí, benestar animal, vacunació, pesta porcina 
africana, entre d’altres. 

ABRIL 2022

Jornada informativa del CCVC a la Facultat de Veterinària
El 19 d’abril se celebra, dins del programa “Us donem la benvinguda a la 
professió”, una Jornada informativa amb els alumnes de 5è de la Facultat de 
Veterinària (UAB) per a explicar la importància i els beneficis de col·legiar-
se així com, algunes trajectòries professionals per a mostrar com pot ser 
el seu futur.

MAIG 2022

Torna la formació presencial a la seu del COVB
Després de l’aturada d’activitats presencials a la seu del COVB a conseqüència 
de la COVID-19, el Col·legi obre les portes de nou i reprèn les activitats formati-
ves presencials amb el curs de Direcció d’instal·lacions de radiologia organitzat 
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pel COVB que es desenvolupa del 10 al 18 de juny.
El Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Veterinarios celebra 25 anys 
d’història
Ricard Parés, vicepresident del COVB i president del CCVC, participa el 13 de 
maig a Sevilla, a l’acte de commemoració dels 25 anys del Consejo Andaluz 
de Colegios Oficiales de Veterinarios. Van assistir prop de 200 convidats de 
l’àmbit institucional, col·legial, professional, universitari i social.

JUNY 2022

El COVB i l’Ajuntament de Barcelona signen un conveni per a millorar l’aten-
ció als animals de companyia de persones sense llar
El 17 de juny l’Ajuntament de Barcelona i el Col·legi Oficial de Veterinaris 
de Barcelona  signen un conveni de col·laboració per a millorar i ampliar 
l’atenció als animals de companyia que conviuen amb persones en situació 
de sensellarisme a la ciutat. A la presentació del conveni van participar Ricard 
Adán, en nom de la Junta de Govern del Col·legi Oficial de Veterinaris de 
Barcelona (COVB), i les tinentes d’alcalde de l’Ajuntament de Barcelona, Laia 
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  Bonet i Laura Pérez.
JULIOL 2022

El COVB, el CCVC i l’Ajuntament de Badalona signen un conveni per a la 
protecció dels animals de companyia 
El Col·legi Oficial de Veterinaris de Barcelona i el Consell de Col·legis de 
Veterinaris de Catalunya, han signat un conveni de col·laboració amb l’Ajun-
tament de Badalona per a la millor i més eficient gestió del cens municipal 
d’animals de companyia. El COVB es compromet a participar puntualment a 
la Taula de Benestar Animal de l’Ajuntament per a assessorar sobre qües-
tions tècniques i es compromet a emetre informes puntuals d’expedients 
sobre maltractament animal i per a activitats amb animals que es puguin 
celebrar al municipi.

En l’acte han participat Rosa Trenado, regidora de Medi Ambient, Sosteni-
bilitat i Benestar Animal de l’Ajuntament de Badalona, i Ricard Parés, vice-
president del COVB i president del CCVC.
 

SETEMBRE 2022

18 de setembre: el COVB organitza una jornada familiar per a cuidar el 
medi ambient
El dia 18 de setembre, el COVB organitza una acció de recollida d’es-
combraries i brutícia dins el projecte “Libera” impulsat per SEO/Birdlife 
en aliança amb Ecoembes a la platja de El Prat en la que participen una 
setantena de voluntaris.

La jornada finalitza amb una visita guiada al CRAM, Fundació per a la Con-
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servació i Recuperació d’Animals Marins.
Trobada amb la Red d’Ajuntaments per a la Protecció Animal (RAPA) a 
Mataró
El 23 de setembre,  Ricard Parés, vicepresident del COVB, assisteix a una jor-
nada de presentació de l’Avantprojecte de Llei de Protecció, Drets i Benestar 
dels Animals i de la Red d’Ajuntaments per a la Protecció Animal (RAPA), or-
ganitzada per la Direcció General de Drets dels Animals del Govern estatal 
amb la col·laboració de l’Ajuntament de Mataró.

OCTUBRE 2022

Primer torneig de pàdel del COVB 
Una cinquantena de col·legiats i col·legiades del COVB participen el 2 d’octu-
bre al primer Torneig del pàdel del COVB. Els campions van ser:

•  1a Posició: Sandra Lozano Caleya i Carlos Ruiz Alberola

•  2a Posició: David Solanes Foz i Albert Sordé de Uralde 

•  3a Posició: Carla Mena i David Mena

Presents a la Fira Mascoting
El 15 i 16 d’octubre al Parc del Fòrum, el COVB participa en la Fira Mascoting 
de Barcelona amb l’objectiu de donar a conèixer la tasca de la veterinària 
en la cura dels animals de companyia i explicar la importància de la tasca 
del Col·legi per garantir el bon exercici professional i vetllar pel benestar 
animal.
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Reconeixement del COVB als col·legiats més veterans 
El 4 d’octubre, el COVB celebra la diada de Sant Francesc, patró de la veteri-
nària, amb una jornada dedicada als col·legiats i col·legiades més veterans. 
El matí es va celebrar una missa commemorativa a la Cripta de la Sagrada 
Família i es va fer una visita guiada al mateix temple. Després en el tradicio-
nal dinar de germanor es va entregar l’Escut col·legial i el Diploma a tots els 
col·legiats i col·legiades que han fet 65 anys i l’Escut col·legial i el Diploma 
Emèrit a Enric Vilamala Blanch, Montserrat Vidal Luis i Ignasi Ferrer Sala 
que aquest any han arribat als 50 anys de col·legiació.

El COVB acull la segona jornada #vinculosquedanvida
La seu del COVB acull la segona jornada #vinculosquedanvida amb la parti-
cipació de Sergio García Torres, director general de Drets dels animals que 
va parlar de temes relatius a la tinença responsable inclosos en la nova llei 
de protecció dels animals. 
També es va presentar l’acció Huellas Compartidas en relació amb el vincle 
emocional, clau per evitar l’abandó i es va celebrar la taula rodona ‘Actors 
cap a una tinença responsable. Fent camí per a l’abandonament zero’.

NOVEMBRE 2022

Jornada OneHealth al COVB
El 3 de novembre, coincidint amb el Dia Mundial One Health, el COVB acull 
la Jornada – Taula Rodona One Health “La lluita contra les resistències als 
antibiòtics” organitzada pel Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya.
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I Jornada de la Veterinària de Barcelona
El 12 de novembre, el COVB celebra la I Jornada de la Veterinària de Barce-
lona per impulsar una trobada professional i científica amb una visió global 
de veterinària.
El professor i investigador Juan José Badiola va inaugurar la Jornada i el 
veterinari i polític Joan Capdevila va impartir la conferència magistral amb 
el títol “Política i professió, una aproximació als lobbismes de col·lectius”. 
A continuació, els participants es van dividir en taules temàtiques  (Clínica 
de petits animals, Seguretat Alimentària, Protecció Animal, Veterinària de 
Granges) i finalment es va fer una Taula rodona de cloenda per a analitzar 
els reptes de la veterinària des de diferents perspectives: universitat, col·le-
gis, professionals, etc.

El COVB demana que la futura Agència Estatal de Salut Pública s’ubiqui 
a Catalunya
El COVB se suma a altres institucions col·legials professionals implicades 
en la salut pública i en la salut de tothom que, reconeixent la importància 
estratègica de l’Agència Estatal de Salut Pública (AESAP), donen el seu su-
port al Govern de Catalunya per tal que faci possible la ubicació de la futura 
agència a Catalunya.
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El COVB dóna la benvinguda als nous col·legiats i col·legiades 
El 30 de novembre, el COVB organitza un acte per a donar la benvinguda 
als nous col·legiats i col·legiades i explicar els diferents serveis que tenen 
a la seva disposició a través del COVB i fer una visita a les instal·lacions. 

DESEMBRE 2022

Reunió del COVB i FAADA per a analitzar aspectes claus de la veterinària
Ricard Parés, president del Consell de Col·legis Veterinaris de Catalunya i 
vicepresident del COVB, es reuneix l’1 de desembre amb la Carla Corne-
lla de la Fundació per a l’Assessorament i Acció en Defensa dels Animals 
(FAADA), Eva Fornieles, coordinadora de l’Àrea d’Animals Domèstics i Noe 
Terrassa tècnica del Departament d’Animals de Companyia de FAADA per 
a revisar temes d’actualitat de la veterinària i trobar punts d’interès comú 
i àrees de col·laboració. 
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• 	Relacions institucionals 

i esdeveniments

• 	Comunicació Per al COVB la comunicació és clau, tant la comunicació interna dirigida a tots els col·legiats i col·legiades, com la 
comunicació externa, aquella que es dirigeix a la ciutadania. 

L’any 2022 ha estat un any de canvis en la comunicació. Si bé pensem que ens queda molt camí per recórrer, hem 
encetat vies de millora molt interessants. 

Pel que fa a la comunicació interna, hem treballat en quatre línies estratègiques: 

1.	 Reorganitzar les comunicacions que reben tots els col·legiats i col·legiades al seu correu electrònic: aquest 
2022 hem fragmentat en dues newsletters la informació que reben els col·legiats i col·legiades per correu 
electrònic, una de formació els dimarts i una de corporativa els divendres. 

2.	 Continuem publicant la revista en línia Accent: una newsletter que enviem cada dos mesos amb informació 
més de fons sobre temes clau, institucionals, de serveis o d’opinió. 

3.	 Hem dinamitzat els espais de trobada dels col·legiats i col·legiades en esdeveniments familiars, lúdics i de 
formació; per tal que el COVB es converteixi en un punt de connexió i desenvolupament de la professió veteri-
nària. 

4.	 Hem incrementat la comunicació a través de LinkedIn, que és la xarxa social professional per excel·lència (en 
aquesta xarxa s’ha passat de 16 seguidors el gener de 2021 a 567 el desembre de 2022) i continuem treba-
llant a la web perquè hi trobeu tot el que necessiteu d’una manera cada vegada més intuïtiva.

Respecte a la comunicació externa, s’ha treballat en tres fronts: xarxes, mitjans de comunicació i esdeveniments. 

1.	 Respecte a xarxes socials: hem obert Instagram, on el desembre de 2021 el COVB ja tenia 667 seguidors i a 
finals de 2022 en suma 899. També hem dinamitzat Facebook (que ha passat de 2.305 el desembre de 2021 a 
2.315 el desembre de 2022) i Twitter (de 1.682 el desembre de 2021 a 1.734 a desembre de 2022). En aquestes 
xarxes s’ha publicat únicament contingut propi corporatiu i divulgatiu. 

2.	 A través del gabinet de premsa del COVB s’han publicat 164 notícies, duplicant les publicades el 2021 que 
varen ser 75 notícies en mitjans de comunicació impresos, en línia, ràdio i televisió sobre temes relatius a la 
veterinària a Barcelona. 

3.	 Hem dissenyat una sèrie d’esdeveniments lúdics i de formació per tal d’oferir als col·legiats i col·legiades es-
pais de qualitat per fer networking professional, afavorir la cohesió i la visibilització i notorietat de la professió 
i oferir espais formatius d’alt valor qualitatiu.

COMUNICACIÓ
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•	 Annex 1. Departament 
d’Administració

•	 Annex 2. Servei d’atenció a l’usuari 
de la medicina veterinària

•	 Annex 3. Departament Jurídic

•	 Annex 4. Comitè de Deontologia 

ANNEX 1. DEPARTAMENT D’ADMINISTRACIÓ

TELÈFON

CONSULTES 
TELEFÒNIQUES NO 
COL.LEGIATS

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OCT NOV DEC TOTAL
ANUAL

LOCALITZACIÓ DE 
CENTRES

13 14 7 3 10 21 153 33 44 10 18 4 330

REQUISITS VIATJAR 
AMB MASCOTES

39 43 65 38 49 122 258 137 140 45 54 114 1.104

AIAC 29 49 38 65 73 136 102 50 100 65 34 94 835

DENÚNCIES 38 41 28 12 58 18 13 3 10 3 5 11 240

SUBVENCIONS/
AJUDES FALTA DE 
RECURSOS

4 16 34 97 103 165 137 117 136 111 82 230 1.232

ALTRES 83 40 54 7 17 17 23 4 14 19 20 45 343

TOTAL 206 203 226 222 310 479 686 344 444 253 213 498 4.084

Consultes presencials i telefòniques d’usuaris
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PRESENCIAL

CONSULTES 
PRESENCIALS NO 
COL.LEGIATS

GEN FEB MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OCT NOV DEC TOTAL
ANUAL

LOCALITZACIÓ DE 
CENTRES

0 0 1 1 0 1 2 2 7 1 10 3 28

REQUISITS VIATJAR 
AMB MASCOTES

0 5 15 2 2 2 8 17 0 3 0 11 65

AIAC 0 2 2 0 3 8 6 3 10 3 2 12 51

DENÚNCIES 12 16 14 4 3 2 2 6 2 3 0 10 78

SUBVENCIONS/
AJUDES FALTA DE 
RECURSOS

1 19 0 1 4 3 3 13 21 11 27 8 120

ALTRES 15 0 3 0 2 3 3 0 4 0 6 3 47

TOTAL 28 42 35 8 14 19 45 41 44 21 45 47 389

TOTAL ATENCIÓ 4.473

•	 Annex 1. Departament 
d’Administració

•	 Annex 2. Servei d’Atenció 
a l’usuari de la medicina 
veterinària

•	 Annex 3. Departament Jurídic

•	 Annex 4. Comitè de Deontologia
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FUNCIONALITAT WEB TOTAL ANY 2022 COMENTARIS

WOOCOMMERCE (Distribució de material) 5.884 Comandes rebudes i gestionades per la web

BORSA DE TREBALL 796 Ofertes laborals revisades i publicades a la 
web

ACTUALITZACIÓ DE DADES 233 Modificacions rebudes i traspassades a la 
base de dades

CERTIFICATS DE COL.LEGIACIÓ 443 Certificats generals: No tenen per què ser 
únics, un col·legiat el pot demanar dues 
vegades

CERTIFICATS DE RENDA 1.371 Certificats generals: No tenen per què ser 
únics, un col·legiat el pot demanar dues 
vegades

CERTIFICATS DE CENTRES VETERINARIS 21 Certificats reenviats a clíniques, gestionats i 
enviats.

TAULELL D’ANUNCIS 42 Anuncis publicats

FORMULARIS DE CONTACTE 440 Consultes rebudes, derivades o contestades 
des de secretaria@covb.cat

TOTAL USUSARIS 2.286 Total usuaris 2022

NÚMERO DE VISITES 192.621 Visites que es detecten de persones diferents 

NÚMERO DE PÀGINES VISITADES 2.344.595 Pàgines mostrades per la web. Una visita pot 
veure vàries pàgines

•	 Annex 1. Departament 
d’Administració

•	 Annex 2. Servei d’Atenció 
a l’usuari de la medicina 
veterinària

•	 Annex 3. Departament Jurídic

•	 Annex 4. Comitè de 
Deontologia

Gestions, visites i funcionalitats fetes a través de la web del COVB
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•	 Annex 1. Departament 
d’Administració

•	 Annex 2. Servei d’Atenció a 
l’usuari de la medicina 
veterinària

•	 Annex 3. Departament Jurídic

•	 Annex 4. Comitè de Deontologia 

ANNEX 2. SERVEI D’ATENCIÓ A L’USUARI DE LA MEDICINA VETERINÀRIA

Aquest servei ofereix respostes a totes les qüestions plantejades pels usuaris relacionades amb la vet-
erinària. A continuació es detallen alguns exemples de les consultes sobre els serveis veterinaris i sobre 
animals de companyia.

CONSULTES ATESES PEL COMITÈ DE DEONTOLOGIA

S’han atès 409
consultes de 
particulars i 
usuaris dels 

serveis 
veterinaris

Vies de 
reclamació a un 

veterinari/ 
centre 

veterinari: 
187

Sospita infracció 
normativa 

protecció animal i 
maltractament:

2

Altres:
 83

Seguiment 
casos 

Deontologia i 
RCP:
90

Conflictes sobre 
la titularitat dels 

animals:
23

Normativa 
gossos 

potencialment 
perillosos:

7

Agressions 
canines a 

persones i/o 
animals:

6

Deures 
persones 
usuàries:

1107
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S’han atès 399
consultes de 
veterinaris
col·legiats

Com actuar 
davant una 

queixa, recla-
mació o 

denúncia: 
90

Sospita infracció 
normativa 

protecció animal i 
maltractament:

10

Altres:
 177

Seguiment 
casos 

Deontologia i 
RCP:
48

Conflictes sobre 
la titularitat dels 

animals:
24

Normativa 
gossos 

potencialment 
perillosos:

11

Agressions 
canines a 

persones i/o 
animals:

15

Normativa 
eutanàsia:

24S
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L’Assessoria jurídica és un  Departament 
transversal que dóna suport a les diferents 
seccions i òrgans del COVB,  de defensa i 
assessorament a la Junta de Govern i les persones 
col·legiades en les qüestions relacionades amb 
les diferents modalitats d’exercici professional 
veterinari.

Aquestes funcions es desenvolupen 
fonamentalment en aquestes àrees:

I.- ACTUACIONS EN DEFENSA DEL COVB I 
LES PERSONES COL·LEGIADES, DE LLUITA 
CONTRA L’INTRUSISME PROFESSIONAL, LES 
PRÀCTIQUES IRREGULARS, EL MALTRACTAMENT 
ANIMAL I LES FALSIFICACIONS DE DOCUMENTS 
SANITARIS

I.1.- JUDICIALS: DAVANT LA JURISDICCIÓ 
PENAL, CONTENCIÓS ADMINISTRATIVA I CIVIL.

El COVB ha comparegut en 7 diligències 
prèvies penals per presumptes delictes 
econòmics, d’intrusisme professional, falsedat 
documental i maltractament animal.
S’ha donat defensa jurídica en la via civil en 
2 demandes en reclamació d’indemnització 
de danys i perjudicis en clínica d’animals 
de companyia presentades contra persones 
col·legiades.

S’ha assessorat en 7 procediments 
judicials en els quals s’ha citat a persones 
col·legiades com a testimonis-pèrits en 
reclamacions relacionades amb animals  i el 
rescabalament de les despeses per assistir 
com a testimonis-pèrits. 

I.2.-  DAVANT LES ADMINISTRACIONS 
PÚBLIQUES

S’ha intervingut en 8 actuacions davant 
les Administracions Públiques en 
qüestions relacionades amb la defensa del 
reconeixement  i defensa de la Veterinària.

I.2.-  DAVANT LES ADMINISTRACIONS 
PÚBLIQUES

II.-  ASSESSORIA JURÍDICA

Així mateix, el Departament Jurídic del COVB 
ha prestat assessorament jurídic a:

II.1- LES PERSONES COL·LEGIADES.
II.2.- LA JUNTA DE GOVERN.
II.3.- EL COMITÈ DE DEONTOLOGIA.
II.4.- EL COMITÈ ASSESSOR EN CLÍNICA 
D’ANIMALS DE COMPANYIA.
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El retorn al treball presencial i l’eliminació de 
les restriccions sanitàries durant el 2022 ha 
permès reprendre el contacte directe amb les 
persones col·legiades i atendre 412 consultes, 
posant en relleu un augment considerable de 
les peticions d’assessorament legal. 

L’assessoria ha versat sobre qüestions 
molt variades destacant la normativa sobre 
medicaments veterinaris, els conflictes amb 
els clients, les obligacions deontològiques i la 
protecció dels animals, així com l’atenció de 9 
casos d’intromissions il·legítimes en l’honor 
i la imatge professional a les xarxes socials. 
Finalment, s’han establert mesures per lluitar 
contra el phishing (estafes telefòniques) als 
centres veterinaris. 

Respecte a l’assessoria a la Junta de Govern, 
s’ha continuat amb el procés d’implantació de 
la normativa de transparència i bon govern 
destacant el Codi de Conducta relatiu a les 
inversions financeres temporals del COVB 
i la millora de la informació a la finestreta 
única dels tràmits col·legials, així com amb 
el compliment de la normativa de defensa 
de la lliure competència en l’exercici de 
les funcions d’ordenació de la professió 
Veterinària i l’emissió d’informes sobre la 
jurisprudència recaiguda en matèria de 
Col·legis Professionals.

El 2022 ha estat marcat per importants canvis 
normatius que han afectat en profunditat els 
diferents vessants de la veterinària.

En l’àmbit dels medicaments veterinaris, ha 
entrat en vigor el Reial Decret 1157/2021, 
de 28 de desembre, pel qual es regulen 
els medicaments veterinaris fabricats 
industrialment i ha començat l’aplicació a 
principis del 2022 del Reglament (UE) 2019/6 
que ha comportat importants canvis tant en 
els requisits de les prescripcions com en la 
cadena de prescripció i l’ús d’antimicrobians. 
Així mateix, s’ha treballat en profunditat 
l’adaptació de la normativa estatal sobre la 
prescripció, ús i cessió dels medicaments a les 
novetats abans esmentades.

També s’han iniciat nombrosos projectes 
de llei i reglaments entre els quals destaca 
la regulació de les explotacions ramaderes 
per garantir el benestar animal, la figura del 
veterinari d’explotació i la protecció dels drets i 
benestar animal en l’àmbit estatal.

S’ha prestat assessorament jurídic al Comitè 
de Deontologia en un total de 68 casos  que 
han comportat la tramitació de 8 expedients 
disciplinaris per diverses infraccions entre les 
quals destaca la imposició de dues sancions 
greus relacionades amb greus infraccions en 
nuclis zoològics dedicats a la venda d’animals 
de companyia i d’una infracció molt greu.
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Per tant, es manté la important tendència 
a l’alça de les reclamacions iniciada l’any 
anterior.

També s’ha treballat de manera coordinada 
amb el Comitè de Clíniques per garantir 
uns serveis veterinaris per atendre els 
animals de companyia amb totes les 
garanties, s’han atès i investigat  34 sospites 
d’actuacions irregulars i de lluita contra 
l’intrusisme professional que han donat lloc 
a la presentació de 5 querelles penals i 4 
denúncies en via administrativa.

I.- ACTUACIONS EN DEFENSA DEL COVB I 
LES PERSONES COL·LEGIADES, DE LLUITA 
CONTRA L’INTRUSISME PROFESSIONAL, 
LES PRÀCTIQUES IRREGULARS, EL 
MALTRACTAMENT ANIMAL I LES 
FALSIFICACIONS DE DOCUMENTS SANITARIS.

La defensa del COVB i les persones 
col·legiades, així com la lluita contra 
l’intrusisme professional, les pràctiques 
irregulars, el maltractament animal i les 
falsificacions de documents sanitaris es 
realitza a través d’accions judicials, en via 
administrativa i de defensa del col·lectiu i 
les funcions de la Veterinària en les seves 
diverses modalitats d’exercici professional 
que es resumeixen als següents apartats: 
veterinària).

I.1.-  JUDICIALS

Des de l’assessoria jurídica del COVB s’ha 
comparegut o instat les següents actuacions 
judicials en les Jurisdiccions penal i 
contenciósa administrativa:

I.1.a) DAVANT LA JURISDICCIÓ PENAL

Actuacions penals iniciades pel COVB que 
s’han tramitat durant el 2022 han estat les 
següents:

Jutjat d’Instrucció Penal número 18 de 
Barcelona (Diligències Prèvies): compareixença 
com a denunciant i part perjudicada per 
presumptes delictes greus d’administració 
fraudulenta i deslleial, apropiació indeguda, 
estada i falsedat en document mercantil contra 
el patrimoni del COVB i AFV (Assessoria Fiscal 
Veterinària S.L.U.). Situació: petició d’obertura 
de judici oral contra totes les persones 
investigades  com autores d’un presumpte 
delicte continuat de falsedat en document 
mercantil i d’apropiació indeguda, amb 
petició de responsabilitat civil que es fixa en 
1.430.913,02 € solidària per tots els acusats.

Jutjat d’Instrucció núm. 20 de Barcelona, 
condemna per intrusisme professional i costes 
judicials: Pagament de les costes judicials 
per un import total de 4.160,50 € a favor del 
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COVB en condemna dels dos administradors 
solidaris d’una empresa i un auxiliar de 
veterinària d’una botiga-centre veterinari 
per un delicte d’intrusisme professional i 
falsificació de la signatura d’un veterinari en 
cartilles sanitàries i documents oficials per 
registrar els animals a l’AIAC (quinze mesos de 
presó i multa).  

Jutjat d’Instrucció número 7 del Vendrell 
(Diligències Prèvies), actuació conjunta 
amb el CCVC  per presumptes delictes de 
maltractament animal, falsedat documental, 
intrusisme professional i tràfic il·legal 
d’animals cap a Europa de l’Est. Fase de 
pràctica de prova. En tràmit: obertura de 
procediment abreujat.

Jutjat d’Instrucció número 5 de Manresa: 
actuacions per  presumptes delictes de 
maltractament animal, falsedat documental i 
intrusisme professional. En tràmit: obertura de 
judici oral.

Jutjat d’Instrucció número 31 de Barcelona: 
actuacions per  presumptes delictes de 
falsedat documental i intrusisme professional.  
En tràmit: diligències prèvies.

Jutjat d’Instrucció número 5 d’Igualada: 
actuacions per  presumptes delictes de 
falsedat documental i intrusisme professional.  
En tràmit: diligències prèvies.
Jutjat d’Instrucció número 4 de l’Hospitalet 
de Llobregat: actuacions per  presumptes 
delictes de falsedat documental i intrusisme 
professional.  En tràmit: diligències prèvies.

Jutjat d’Instrucció de Santa Coloma de 
Gramenet: actuacions per  presumptes 
delictes de falsedat documental i intrusisme 
professional.  En tràmit: diligències prèvies.

Jutjat d’Instrucció número 4 de Vilafranca 
del Penedès: prèvies penals per presumptes 
delictes d’intrusisme professional, 
maltractament animal i delictes connexos 
contra diverses persones relacionades amb un 
centre. Situació: Diligències Prèvies.

Jutjat d’Instrucció número 5 de Manresa de 
querella per presumptes delictes d’intrusisme 
professional, maltractament animal i 
delictes connexos contra diverses persones 
relacionades amb un centre. Situació: petició 
d’obertura de judici oral.D
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I.1.b) DAVANT LA JURISDICCIÓ DEL 
CONTENCIÓS ADMINISTRATIU

Les actuacions en defensa del COVB davant 
la jurisdicció del contenciós administratiu en 
les que el COVB ha intervingut han estat les 
següents: 

Jutjat del Contenciós Administratiu núm. 16 
de Barcelona: impugnació de les eleccions 
col·legials. Situació: en tràmit (fase de prova).

Jutjat del Contenciós Administratiu núm. 
11 de Barcelona: petició de responsabilitat 
patrimonial de 6.000 € contra el COVB d’una 
denunciant d’una presumpta negligència que 
va ser arxivada en via deontològica per manca 
d’indicis d’infracció deontològica. Situació: 
Sentència ferma de 16.3.2022 ferma per la que 
es declara la inadmissió del recurs.

Jutjat del Contenciós Administratiu núm. 5 de 
Barcelona: defensa en la impugnació davant la 
Jurisdicció del Contenciós Administratiu de la 
valoració d’una plaça de funcionària de Tècnica 
Superior de Salut Pública d’una persona 
col·legiada arran de la modificació de la RLT, 
sense tenir en compte el caràcter sanitari i 
legal d’aquesta plaça.

Jutjat del Contenciós Administratiu número 
4 de Barcelona: demanda contra la resolució 
del COVB per la que s’imposa una sanció molt 
greu. Situació: admissió del recurs.

Denúncia davant els Mossos d’Esquadra per 
una presumpta trama de phishing (delicte 
d’estafa de l’article 248 del Codi Penal) en el 
sector de les clíniques veterinàries. Situació: 
pendent d’instrucció.

I.3.- DEFENSA DELS INTERESSOS GENERALS 
I PARTICULARS DE LES PERSONES 
COL·LEGIADES

Així mateix, destaques les següents actuacions 
en defensa dels interessos generals i 
particulars de les persones col·legiades:

−	 Al·legacions en defensa de la necessitat 
que un centre de referència de cirurgia no 
invasiva disposi d’un gual per permetre 
l’arribada dels pacients per garantir el 
dret dels animals a rebre una atenció 
veterinària bàsica per garantir-ne la salut.

−	 Coordinació amb el CCVC per donar suport 
a les persones veterinàries de l’àmbit de la 
salut pública de la Generalitat per obtenir 
la valoració com a mèrit de la superació de 
la  convocatòria al Cos de Titulats superiors 
de Salut Pública (185).

−	 Eventual intromissió en les funcions de la 
Veterinària per aplicar teràpies naturals 
per tractar un animal diagnosticat de 
leishmània en un centre veterinari.
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−	 Observacions en defensa de la funcionalitat 
i necessitat de creació d’un hospital 
veterinari rural per animals domèstics i 
la regulació a la lletra b) de l’article 3 del 
TRLPA d’aquest tipus d’animals en el marc 
d’un expedient de sol·licitud de llicència 
urbanística. 

−	 Convocatòria dels processos 
d’estabilització, mitjançant el sistema 
selectiu excepcional de concurs de 
mèrits, amb relació als cossos, escales 
o especialitats de personal funcionari 
de l’Administració de la Generalitat de 
Catalunya competència de la Direcció 
General de Funció Pública (núm. de registre 
de la convocatòria 300): al·legacions 
enfront de la desestimació inicial dels 
mèrits del CTV a l’Agència de Salut 
Pública de Barcelona i posterior recurs 
d’alçada contra la puntuació definitiva. 
Recurs d’alçada contra l’Acord del Tribunal 
Qualificador en el concurs de mèrits 
de la Generalitat de Catalunya aprovat 
mitjançant RESOLUCIÓ PRE/1820/2022, 
de 9 de juny, (núm. de registre de la 
convocatòria 300) per exclusió dels mèrits 
prestats pel Cos de Titulats Superior 
Veterinària a l’Agència de Salut pública: 
estudi normatiu i jurisprudencial. Sector 
públic institucional i principi de jerarquia 
normativa.

−	 Informe sobre el còmput de les vacances 
dels VTPs a escorxadors que treballen 12 
hores els caps de setmana.

II.-  ASSESSORIA JURÍDICA

II.1- ASSESSORIA A LES PERSONES 
COL·LEGIADES

Durant el 2021, s’han atès un total de  412 
consultes de persones col·legiades que 
serveixen a més per identificar les necessitats 
de cada sector, emetre informes sobre 
novetats normatives i promoure actuacions 
quan convé en interès del col·lectiu Veterinari.

Les consultes més freqüents han estat 
relacionades amb l’ús:

Responsabilitats dels veterinaris;

Problemes en la custòdia dels animals 
ingressats a centres veterinaris;

Normativa reguladora dels medicaments 
veterinaris: farmaciola, cessió de 
medicaments, èquids, prescripcions 
excepcionals, tipus de receptes, facultat de 
substitució, tractaments rutinaris, registre 
d’entrada i sortida dels medicaments 
de la farmaciola veterinària, tipus de 
medicaments, manca de disponibilitat 
de medicaments per tractar pacients, 

(i)

(ii)

(iii)
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imminent entrada en vigor del Reglament 
(UE) 2019/6;

Intromissions il·legítimes en l’honor i la 
imatge professional: 9 casos;

Dret de Consum i responsabilitats dels/
les veterinaris/ries en casos de danys a 
persones i a altres animals: tramitació 
dels fulls oficials de reclamació, queixa i 
denúncia i de reclamacions a les OMICs:   
8 expedients municipals en via de 
consum.

Jutjats i Tribunals: citacions judicials, 
informes pericials veterinaris i  demandes 
de reclamació de quantitat en concepte 
d’indemnització de danys i perjudicis per 
mala praxi professional;

Al·legacions en expedient sancionador 
iniciat pel Departament d’Acció Climàtica 
per una presumpta infracció de la 
normativa de la farmaciola veterinària 
contra una persona col·legiada;

Acció de reclamació de responsabilitat 
civil (RC) contra el  propietari d’un gos 
considerat potencialment perillós que va 
agredir una veterinària causant-li greus 
lesions amb seqüeles i dany psicològic;

Agressions i GPPs (Gossos considerats 
Potencialment Perillosos): races, 
certificacions de salut, obligacions, 

multes, notificacions d’agressions, 
responsabilitats dels veterinaris, 
decomisos, certificacions requerides, 
responsabilitats, estudi sobre la potencial 
perillositat;

Requeriments d’informació o inspeccions 
d’Ajuntaments i de cossos de seguretat en 
investigacions relacionades amb animals 
com ara agressions, animals censats, 
maltractaments, canvis de titularitat, etc.;

Dret a acceptar i a rebutjar els encàrrecs 
professionals;

Legalització municipal dels centres 
veterinaris: règim de comunicació 
prèvia de la Llei 20/2009 i Ordenances 
municipals d’activitats i règims transitoris 
entre els anys 90 i fins a l’actualitat 
(compravenda de centres);

Societats professionals: especificitats 
amb relació a les societats mercantils 
generals, prestacions accessòries dels 
socis professionals, dret de separació, 
possibilitat de treballar en un altre centre, 
dret de separació dels socis, objecte social 
i principi d’exclusivitat;

Gestió de residus sanitaris als centres 
veterinaris;

Reclamació de morosos;

(iv)

(v)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

(x)

(xi)

(xii)

(xiii)

(xiv)

(xv)
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Drets dels animals i el paper del/a 
veterinari/ària en les accions a emprendre 
per la seva protecció: maltractaments, 
mutilacions, manca d’atenció veterinària 
bàsica, deficients condicions de 
l’allotjament o higiènic- sanitàries;

Canvis de titularitat dels animals en 
diferents conflictius;

Nuclis zoològics: programes d’higiene i 
profilaxis i control documental;

Reorganització del Departament de 
Reclamacions.

NOVETATS  NORMATIVES:

Modificacions a la normativa dels 
medicaments amb destí a animals de 
producció i de companyia mitjançant del 
Reglament (UE) 2019/6 sobre Medicaments 
Veterinaris: exigència d’examen clínic, 
dades addicionals que han de contenir les 
receptes veterinàries, especialitats en l’ús de 
medicaments antimicrobians (tractaments 
profilàctics i metafilàctics), cadena de 
prescripció. També s’han adaptat els talonaris 
de receptes per animals de companyia del 
COVB. 

Així mateix, s’han emès Informes jurídics en 
les següents matèries:

Reglament europeu.

Tramitació electrònica dels procediments 
d’autorització dels dipòsits de 
medicaments d’ús hospitalari.

Responsabilitats penals per incompliment 
de la normativa de medicaments 
veterinaris en el tractament de les 
malalties emergents.

Compra de medicaments d’humana a 
una oficina de farmàcia amb destí a la 
farmaciola veterinària.

Nombre de Llibres oficials de comptabilitat 
d’estupefaents regulat a l’article 20 del Reial 
Decret 1675/2012, de 14 de desembre, pel 
qual es regulen les receptes oficials i els 
requisits especials de prescripció i dispensació 
d’estupefaents per a ús humà i veterinari, que 
pot tenir un centre veterinari amb un gran 
volum d’atenció d’urgències i casos clínics.

Règim d’incompatibilitats amb relació als 
medicaments veterinaris de l’article 4 del 
Reial Decret Legislatiu 1/2015, de 24 de juliol, 
pel qual s’aprova el text refós de la Llei de 
garanties i ús racional dels medicaments i 
productes sanitaris.

(xvi)

(xvii)

(xviii)

(xix)

(i)

(ii)

(iii)

(iv)
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Regulació de l’adquisició de medicaments 
veterinaris per l’Administració Pública i l’ús de 
Zoletil pel control de senglars.

Distribució dels productes sanitaris i la reserva 
d’activitat a favor de la Veterinària en l’emissió 
de diagnòstics de malalties animals.

Cadena de prescripció, ineficàcies i notificacions 
d’ineficàcies en farmacovigilància al Reial 
Decret 1157/2021, de 28 de desembre, pel 
qual es regulen els medicaments veterinaris 
fabricats industrialment.

Condicions per la prescripció de medicaments 
psicòtrops i l’ús exclusiu veterinari.

Prescripcions excepcionals i off-label: 
modificació de la via d’administració; 
tractament crònic amb opioide; prescripció i 
adquisició d’Eritroyectina (EPO) i vinculació 
del dipòsit de Medicaments d’ús hospitalari al 
servei de farmacologia hospitalària. 

IAE per la venda de pinso per animals i gestió 
dels medicaments de la farmaciola.

Inexistència de l’obligació d’emprar talonaris 
normalitzats de receptes veterinàries.

Prescripció i dispensació de medicaments 
psicòtrops en tractaments crònics de 3 mesos 
de més d’un envàs i trasllat de consulta a la 
Generalitat.

Termini de validesa de les receptes sotmeses 
al Reial Decret 1675/2012, de 14 de desembre, 
pel qual es regulen les receptes oficials i els 
requisits especials de prescripció i dispensació 
d’estupefaents per ús humà i veterinari.

Prevalença de la norma especial amb relació 
al Reial Decret 2829/1977, de 6 d’octubre, pel 
qual es regulen les substàncies i preparats 
medicinals psicòtrops sobre la norma general 
reguladora dels medicaments veterinaris 
continguda al Reial Decret 109/1995, de 27 de 
gener, sobre medicaments veterinaris i durada 
de la prescripció de psicòtrops (límit de 10 
dies).

A) ALTRES QÜESTIONS:

Règim jurídic i responsabilitat per la 
transformació d’una societat professional 
regulada a la Llei 2/2007, de 15 de març a 
una societat limitada de capital no subjecta a 
aquesta normativa.

Traspassos de centres veterinaris i vendes de 
participacions socials de societats titulars de 
centres veterinaris.

Campanyes promocionals per l’obertura 
de nous centres i el principi de llibertat en 
la fixació dels honoraris professional a les 
Lleis 15/2007, de 3 de juliol, de Defensa de 
la Competència i a 3/1991, d’11 de gener, de 
Competència Deslleial.
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Obligació de col·legiació i principi de col·legiació 
única.

L’assessorament permet a més establir 
protocols d’informació que el servei d’atenció 
als usuaris de la medicina veterinària del 
COVB difon entre les persones col·legiades, els 
particulars i les Administracions Públiques.

II.2.- ASSESSORIA A  LA JUNTA DE GOVERN

Durant el 2023 s’han iniciat nombrosos 
processos de modificació de Lleis i Reglaments 
relacionats amb la Veterinària, en els quals des 
de l’assessoria jurídica s’ha intervingut per fer 
arribar a les autoritats competents la postura 
de la professió Veterinària, entre els quals 
destaquen els següents:

Projecte de Reial Decret pel qual es regula 
la distribució, prescripció, dispensació i ús 
de medicaments veterinaris: presentació 
en coordinació amb CGCVE de les següents 
observacions:

• Propostes d’impuls de modificació de la 
normativa amb rang de Llei per admetre 
la venda al menor de MVs als clients dels 
veterinaris i d’eliminació dels MVs no subjectes 
a prescripció amb destí als animals de 
companyia (quart canal):

 

• Modificació de la responsabilitat objectiva 
dels veterinaris en les prescripcions extra 
label;

• Limitacions de les entrades en els domicilis 
particulars on s’ubiquin farmacioles 
veterinàries; 

• Modificacions de les exigències dels casos en 
els quals cal el previ examen clínic;

• Cessió dels tractaments complets i 
eliminació de la urgència; 

• Limitacions de la facultat de substitució del 
Farmacèutic; 

• Dades mínimes de les receptes: eliminació 
del DNI, del número de telèfon i del 
percentatge estimat d’envàs sobrant; 

• Autovacunes: eliminar la repetició en la presa 
de mostres i inclusió entre els tractaments 
periòdics o rutinaris amb una durada de tres 
mesos;

• Addició dels tractaments vacunals a les 
granges entre les excepcions a l’exigència de 
visita; 

• Inclusió del veterinari/ària delegat/da a les 
granges;
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• Substitució de les restriccions en l’ús de 
determinats antimicrobians per recomanacions 
excepte en els casos de reserva d’ús en 
medicina humana; 

• Eliminació en les prescripcions 
metafilàctiques de l’obligació de fer analítiques 
o estudis de sensibilitat; 

• Eliminació de les mesures de millora i 
maneig en les prescripcions metafilàctiques; 

• Eliminació de l’obligació de signar el Llibre 
Registre de Tractaments.

Avantprojecte de Llei de protecció dels drets 
dels animals: en coordinació amb el CCVC i el 
CGCVE s’han presentat al·legacions destacant 
les següents:

• Major presència de la professió veterinària 
als Comitès, Consells i organismes previstos 
ateses les funcions tècniques que es preveu 
que tinguin.

•  Censura que la política d’esterilització 
quirúrgica sistemàtica i rutinària dels animals 
de companyia sigui l’única possible per lluitar 
contra l’abandonament. Canviar la definició 
d’animal de companyia per una altra més 
realista.

•  Reforçar la presència i la intervenció de la 
professió veterinària en matèries sanitàries i, 
sobretot, en la identificació del maltractament 

animal i en la formació de cuidadors, 
propietaris i responsables i en el foment de la 
tinença responsable.

• Reclamació de les competències pròpies de 
la professió veterinària en l’àmbit de l’Etologia 
(pretesa diferenciació entre el “professional 
veterinari” i l’“especialista en etologia titulat”), 
tot i no existir com a formació especialitzada 
en Ciències de la Salut amb caràcter oficial. 

• Supressió de les inspeccions de les 
instal·lacions dels centres veterinaris (art. 75.1 
de l’avantprojecte) atès que estan subjectes a 
controls i vigilància per altres normes legals i, 
a més, pels mateixos col·legis professionals

Projecte de Llei de Protecció, Drets i 
Benestar dels Animals aprovat pel Consell 
de Ministres de 2.8.2022: trasllat de proposta 
al CVPA sobre els eventuals perills en la 
protecció de determinades aus.

Projecte de Reial Decret pel què s’estableixen 
les bases de desenvolupament de la normativa 
de la  UE de sanitat animal, amb relació a 
les obligacions de vigilància del titular de 
l’explotació ramadera i el pla sanitari integral 
de les explotacions ramaderes. 

Projecte de Reial Decret pel qual s’estableixen 
disposicions per a l’aplicació a Espanya de la 
normativa de la Unió Europea sobre controls 
oficials en matèria de benestar animal 
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i es modifiquen diversos Reials Decrets: 
observacions sobre els abreujadors i les 
densitats en les granges de porcí. 

Projecte de Reial Decret pel qual es modifica 
el Reial Decret 638/2019, de 8 de novembre 
pel qual s’estableixen les condicions bàsiques 
que han de complir els centres de neteja i 
desinfecció dels vehicles dedicats al transport 
de productes per a l’alimentació d’animals de 
producció i subproductes d’origen animal no 
destinats al consum humà, i es crea el registre 
nacional de centres de neteja i desinfecció.

Projecte de Decret pel qual es regulen els 
serveis de suport a la inspecció veterinària 
oficial en escorxadors, sales d’especejament 
i establiments de manipulació de caça a 
Catalunya.

Avantprojecte de Llei per la qual es crea 
l’Agència Estatal de Salut Pública.

Projecte de Reial Decret pel qual es modifica 
el Reial Decret 1311/2012, de 14 de setembre, 
que estableix el marc d’actuació per 
aconseguir un ús sostenible dels productes 
fitosanitaris.

Per altra banda, s’emeten notes i s’adapten 
les mesures necessàries relacionades amb 
les novetats jurisprudencials relacionades 
amb els Col·legis professionals i la Veterinària, 
destacant les següents resolucions: 

Sentència dictada pel Tribunal Suprem amb 
interès cassacional de 30 de novembre de 

2021 sobre la compatibilitat entre l’exercici 
d’un càrrec en un Col·legi Professional i al 
servei de l’Administració.

Sentència del Tribunal Suprem de 14 de 
desembre de 2021 per la que es declara que 
la Direcció General de Drets dels Animals no 
ha d’estar formada per veterinaris i propostes 
d’actuació.

Distribució de competències entre els Consells 
autonòmics i els Consejos estatals en matèria 
de responsabilitat disciplinària dels membres 
de les Juntes de Govern dels Col·legis 
territorials i dels Consells autonòmics. Règim 
legal públicoprivat del control econòmic dels 
Col·legis (pressuposts i comptes anuals).

Sentència del TS de 13.12.2021 en recurs 
contra el Reial Decret 306/2020, d’11 de 
febrer, pel qual s’estableixen normes bàsiques 
d’ordenació de les granges porcines intensives, 
i es modifica la normativa bàsica d’ordenació 
de les explotacions de bestiar porcí extensiu.

Sentència del TSJ Madrid, Contenciós,  sec. 
4a, d’1-07-2022 sobre la impugnació  de les 
dacions de la Junta Electoral en unes eleccions 
col·legials i la paritat en les candidatures 
col·legials.

Sentència del TSJ de la Regió de Múrcia 
(Contenciós) de 30-09-2022 sobre les reunions 
i votacions telemàtiques.

Sentència del TSJ de Madrid de 27-09-2022 
sobre la nul·litat d’una Resolució del Consell 
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General d’Infermeria per envair competències 
pròpies de la professió mèdica: vulneració 
reserva de Llei de l’article 36 CE que no pot 
ser superada per la potestat d’ordenació 
dels CCPP de l’article 5 de la Llei 2/1974 i 
diferenciació  a la LOPS entre els professionals 
sanitaris amb nivell de Llicenciatura i de 
Diplomatura.

També es dona suport legal en matèria 
de normativa d’aplicació a les funcions 
subjectes a Dret Públic del COVB així com 
a les actuacions i iniciatives de la Junta 
de Govern entre les quals destaquen les 
següents:

•  Responsabilitats de la Veterinària de 
producció, cobertures de la Pòlissa de 
Responsabilitat Civil Professional Col·lectiva 
Veterinària número 530.0001.232 subscrita 
per AMA i el CGCVE i règim sancionador 
per infraccions administratives comeses en 
l’exercici clínic de la normativa reguladora dels 
medicaments veterinaris.

•  Exercici professional veterinari irregular per 
persones no col·legiades i sense disposar del 
corresponent títol homologat i peticions de 
col·legiació amb document que mostra indicis 
d’infracció: estudi de la responsabilitat penal, 
administrativa i disciplinària.

•  La regulació de la identificació dels animals 
de companyia a l’efecte de prendre una 

postura respecte dels censos d’ADN amb 
finalitats sancionadores de les conductes 
incíviques. 

•  Proposta adreçada al CGCVE per demanar 
l’agilització del procés d’homologació establert 
al Reial Decret 967/2014, de 21 de novembre, 
de títols estrangers per la manca de personal 
veterinari als centres amb servei vint-i-quatre 
hores.

•  Legalització seu col·legial: petició de permís 
de la Comunitat de Propietaris del COVB per 
col·locar els tubs dels aires condicionats al 
pati interior en el procediment d’obtenció de 
la llicència urbanística de la seva instal·lació 
en tant que edifici d’un conjunt de protecció 
arquitectònica de nivell B.

•  Impuls de la valoració com a mèrit de la 
superació de la convocatòria del Cos de titulats 
en Salut Pública del 2015, número 218, en la 
convocatòria de noves places a l’Administració 
o per la creació d’una borsa de treball. 

•  Les competències de control i inspecció 
dels nuclis zoològics, les limitacions de 
les competències de control, ordenació i 
disciplinàries dels Col·legis Professionals, la 
regulació general i col·legials dels centres 
veterinaris per animals de companyia i les 
pràctiques de competència deslleial de l’article 
1.1 de la Llei 15/2007 i a la Llei 3/1991, d’11 de 
gener, de Competència Deslleial, per realitzar 
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  activitat clínica a centres d’associacions sense 
afany de lucre per atendre animals perduts o 
abandonats.

•  Requeriment del MAPAMA per publicar 
un llistat de veterinaris i centres inscrits 
a CEXGAN a la pàgina Web del COVB i de 
cessió a les autoritats de sanitat animal de la 
Generalitat.

•  Avisos legals a diferents formularis: 
inscripció a cursos formatius;  expedients de 
sol·licitud d’ajudes per defunció; Acreditació 
dels poders de representació del COVB per la 
contractació de productes financers; Regulació 
i destí dels ingressos extraordinaris per 
sancions disciplinàries consistents en multes; 
Procés per la recollida de dades obligatòries 
pel RPS de Catalunya; Llistat de veterinaris 
que fan el control de la triquina; Designacions 
i canvis en la composició del Comitè de 
Deontologia, Comitè de la Veterinària per 
la Protecció dels Animals i Comitè de la 
Veterinària de Granges.

•  Obligacions dels Col·legis Professionals 
en matèria de transparència de la Llei 
19/2014, de 29 de desembre: Tractament 
de dades personals en la publicació de les 
ajudes a estudis i beques; Convocatòries de 
les Assemblees Generals i publicació de la 
informació; Actualització de la normativa 
col·legial interna; Funcions del Comitè 

assessor en l’exercici clínic amb animals de 
companyia; Codi de Conducta relatiu a les 
inversions financeres temporals del COVB en 
compliment a l’Acord de 20 de febrer de 2019, 
del Consell de la Comissió Nacional del Mercat 
de Valors i nota legal sobre les diferents 
opcions per determinar l’òrgan competent per 
la contractació de productes.

•  Assessorament en la convocatòria i 
celebració de les Assemblees Generals 
celebrades als mesos de juny i novembre, 
presencials i a distància de conformitat 
amb La Llei 3/2020, de 18 de setembre, 
de mesures processals i organitzatives 
per fer front a la COVID-19 en l’àmbit de 
l’Administració de Justícia, que modifica 
mitjançant la Disposició Final Primera la 
Llei 2/1974, de 13 de febrer sobre Col·legis 
Professionals; adaptació al RITE i mesures 
sanitàries amb el sistema de votacions 
electròniques, atesa la normativa sanitària i de 
ventilació d’aplicació (Reial Decret 1027/2007 i 
règim sancionador establert a la Llei 21/1992, 
de 16 de juliol, d’Indústria.

•  Informe de la CNMC sobre l’Avantprojecte de 
Llei de Protecció dels Drets dels Animals de la 
CNMC amb relació a l’assegurança de RC pels 
amos de gossos, les titulacions habilitants per 
determinades activitats, les restriccions en 
la venda d’animals i el curs de formació per 
propietaris d’animals.
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  • Nota sobre la distribució dels productes 
sanitaris (test de diagnòstic) i el dret dels 
professionals veterinaris a escollir-los 
lliurement.

•  Reial Decret 695/2022, de 23 d’agost, pel 
qual s’estableixen mesures per al control 
del benestar dels animals als escorxadors 
mitjançant la instal·lació de sistemes de 
videovigilància.

•  Nou règim Jurídic dels Animals a la 
normativa civil estatal mitjançant Llei 17/2021, 
de 15 de desembre.

•  Reial Decret 992/2022, sobre l’ús sostenible 
d’antibiòtics en espècies d’interès ramader

•  Normativa reguladora dels nuclis zoològics i 
el benestar als centres d’acollida.

•  Proposta de col·laboració amb l’AEMPS per 
l’establiment d’un canal de comunicació per 
fer les notificacions de les sospites de falta 
d’eficàcia (SFE) dels medicaments veterinaris 
regulats a la normativa de Farmacovigilància 
i l’elaboració d’un recull d’errors en la facultat 
de substitució del farmacèutic.

Finalment, respecte a l’aprovació de normativa 
interna col·legials, s’ha assessorat en les 
següents iniciatives:

•  Projecte de Reglament de creació del Comitè 
de la Veterinària de Granges del COVB.

•  Bases de la convocatòria d’ajuts per 
a la millora i actualització del material i 
equipaments dels centres veterinaris de la 
província de Barcelona.

•  Codi de Conducta relatiu a les inversions 
financeres temporals del COVB.

II.3.-  ASSESSORIA AL COMITÈ DE 
DEONTOLOGIA.

L’assessoria jurídica dona suport en l’exercici 
de la funció disciplinària del COVB. Les 
funcions principals d’assessorament són 
les següents: qualificació de denúncies, 
assessorament en la tramitació dels 
expedients disciplinaris, resolució de queixes 
i recursos i defensa jurídica del COVB en els 
recursos en via administrativa i judicial en la 
Jurisdicció Contenciós-Administrativa contra 
les resolucions i actes susceptibles de recurs.

Durant el 2022 s’han tramitat un total de 68 
casos en via deontològica  que han comportat 
la tramitació de 8 expedients disciplinaris 
per diverses infraccions entre les quals 
destaca la imposició de dues sancions greus 
relacionades amb greus infraccions en nuclis 
zoològics dedicats a la venda d’animals de 
companyia i d’una infracció molt greu.

D
ep

ar
ta

m
en

t J
ur

íd
ic

A
nn

ex
 3

07

•	 Annex 1. Departament 
d’Administració

•	 Annex 2. Servei d’Atenció 
a l’usuari de la medicina 
veterinària

•	 Annex 3. Departament Jurídic

•	 Annex 4. Comitè de Deontologia



Memòria d’activitats 2022 

 74

  Per tant, es manté la important tendència 
a l’alça de les reclamacions iniciada l’any 
anterior.

Així mateix, s’emeten Informes jurídics en 
resposta a consultes de persones col·legiades 
en matèria deontològica i regulació de la 
Veterinària, destacant les següents qüestions:

La competència en matèria disciplinària 
atès el principi de col·legiació única en 
coordinació amb el  CCVC.

El deure de socors en l’atenció de les 
urgències als centres veterinaris amb 
relació a les peticions d’informes de 
cossos de seguretat en cas de sospita 
de maltractament, el dret a acceptar 
o rebutjar els encàrrecs professionals 
i les citacions judicials en qualitat de 
testimoni-pèrit i de pèrit judicial i de part.

Trasllat de proposta al CCVC per 
l’establiment d’un protocol d’atenció 
veterinària i de valoració pericial en 
els casos de sospita de maltractament 
animal.

Renúncia a continuar tractant un pacient.

Regulació de les causes d’eutanàsia dels 
animals de companyia i les restriccions 
de les facultats de llurs propietaris amb 
relació a aquesta decisió.

Regulació de la història clínica veterinària, 
el dret d’informació i les responsabilitats 
legals en l’exercici professional.

Les causes d’aixecament del deure de 
secret professional en compliment d’un 
imperatiu legal (requeriment de la policia 
judicial de col·laboració en un presumpte 
delicte de maltractament animal) i les 
seves eventuals implicacions en matèria 
de protecció de dades personals.

Deure d’emetre informes de les 
actuacions clíniques realitzades i el 
cobrament d’honoraris professionals.

Formulari per l’entrega de cadàver 
d’animal de companyia per renúncia de 
la persona responsable a gestionar-lo 
al centre veterinari i informe sobre la 
normativa de gestió d’aquests residus i 
les prohibicions.

Definició dels clients dels centres 
veterinaris, accés a la informació clínica 
i gestió dels cadàvers d’animals de 
companyia.

Els deures col·legials en l’exercici clínic en 
un centre veterinari i en un nucli zoològic 
i compendi de la normativa de protecció 
dels animals d’aplicació.

Dret d’amissió de la Llei 11/2009, del 
6 de juliol, de regulació administrativa 

(i)

(ii)

(iii)

(iv)

(v)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

D
ep

ar
ta

m
en

t J
ur

íd
ic

A
nn

ex
 3

(x)

07

•	 Annex 1. Departament 
d’Administració

•	 Annex 2. Servei d’Atenció 
a l’usuari de la medicina 
veterinària

•	 Annex 3. Departament Jurídic

•	 Annex 4. Comitè de Deontologia

(xi)

(xii)



Memòria d’activitats 2022 

 75

  dels espectacles públics i les activitats 
recreatives i el dret d’acceptar o rebutjar 
els encàrrecs professionals.

Cessió de dades al propietari d’un animal 
portat a un centre veterinari d’urgències 
per una residència canina on va morir.

Eutanàsia de gos injustificada i desatenció 
veterinària de l’animal.

Accés a la història clínica en cas de 
separació de parella que conviu amb 
l’animal. 

Declaració obligatòria en cas de detecció 
d’un cas de ràbia.

Manca de tractaments obligatoris a 
Catalunya per animals de companyia.

Regulació dels centres de rehabilitació per 
animals al Reglament de clínica.

Informe sobre el dret a l’accés a la 
història clínica de gos de parella separada 
i persona habilitada per autoritzar els 
actes clínics després de la modificació 
del règim civil de tinença dels animals de 
companyia: coordinació amb el Consell i el 
Consejo. 

II.4.- AL COMITÈ ASSESSOR EN CLÍNICA 
D’ANIMALS DE COMPANYIA.

Durant el 2022 s’ha actuat estretament i de 
manera coordinada amb el Comitè Assessor 
en l’exercici Clínic amb Animals de Companyia 
en l’atenció de consultes i l’inici d’actuacions 
en interès d’aquest sector professional i el 
control i lluita contra les pràctiques irregulars, 
la competència deslleial i l’intrusisme 
professional.

Així mateix, s’han emès informes jurídics i 
escrits sobre les següents qüestions:

Estada “medicada” o “procedimental” dels 
animals exòtics als centres veterinaris.

Informe sobre l’aplicació de requisits del 
Reglament per a l’exercici professional 
en clínica d’animals de companyia 
aprovat pel Consell General de Col·legis 
Veterinaris d’Espanya  en matèria 
de normativa de defensa de la lliure 
competència i els criteris establerts al 
Reial Decret 472/2021, de 29 de juny, pel 
qual s’incorpora a l’ordenament jurídic 
espanyol la Directiva (UE) 2018/958, 
del Parlament Europeu i del Consell, de 
28 de juny de 2018, relativa al test de 
proporcionalitat abans d’adoptar noves 
regulacions de professions: 1.
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Inclusió en un contracte d’adopció d’una clàusula que prohibeix 
vacunar els animals contra la leishmània.

Requeriment a una entitat que no disposa d’un centre d’acollida 
de gats que publica la petició d’ajudes per atendre despeses 
veterinàries i de medicaments veterinaris per atendre gats en 
acollida en un domicili particular sense identificació dels serveis 
veterinaris encarregats del seu control sanitari.

Comunicat sobre les obligacions en matèria de consum: fulls 
oficials de queixa, reclamació i denúncia. 

També s’ha treballat de manera coordinada amb el Comitè de Clíniques 
per garantir uns serveis veterinaris per atendre els animals de 
companyia amb totes les garanties, s’han atès i investigat  34 sospites 
d’actuacions irregulars i de lluita contra l’intrusisme professional que 
han donat lloc a la presentació de 5 querelles penals i 4 denúncies 
en via administrativa i s’han realitzat 12 expedients de modificació o 
cancel·lació de centres al Registre del COVB.
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Tipus Motiu Situació Tipus Motiu Situació

1/D.I.1 
Presumpte negligència: Falta Atenció 
Urgències 

Arxivat2 16/D.I.
Presumpte negligència: Error diagnòstic, 
Tractament Prescrit 

Arxivat

2/D.I.
Presumpte negligència: Falta Atenció 
Urgències 

Arxivat 17/D.I. Presumpte negligència: Error diagnòstic  Arxivat

3/D.I.
Presumpte negligència: Intervenció 
Quirúrgica, Error Diagnòstic, Identificació 

Arxivat 18/D.I.
Presumpte negligència: Intervenció 
Quirúrgica 

 Arxivat

4/D.I.
Presumpte negligència: Falta Atenció 
Urgències, Informació Deficient al Client 

Arxivat 19/D.I.
Presumpte negligència: Intervenció 
Quirúrgica 

Arxivat

5/E.D.3
Presumpte negligència: Intervenció 
Quirúrgica, Error Diagnòstic, Tractament 
Prescrit, Intrusisme Professional, Altres

Sanció molt 
greu

20/D.I.
Presumpte negligència: Intervenció 
Quirúrgica 

Arxivat

6/D.I.
Presumpte negligència: Falta Atenció 
Urgències 

Arxivat 21/D.I.
Presumpte negligència: Documentació 
Sanitària Obligatòria 

En tràmit

7/D.I.
Presumpte negligència: Documentació 
Sanitària Obligatòria 

Arxivat 22/D.I.
Presumpte negligència: Documentació 
Sanitària Obligatòria 

En tràmit

8/D.I.
Presumpte negligència: Falta Consentiment 
Informat 

Arxivat 23/D.I.
Presumpte negligència: Documentació 
Sanitària Obligatòria 

En tràmit

9/D.I.
Presumpte negligència: Error Diagnòstic, 
Tractament Prescrit, Falta Atenció 
Urgències 

Arxivat 24/D.I.
Presumpte negligència: Documentació 
Sanitària Obligatòria 

En tràmit

10/D.I. Presumpte negligència: Altres Arxivat 25/D.I.
Presumpte negligència: Falta Atenció 
Urgències, Informació Deficient al Client 

Arxivat

11/D.I.
Presumpte negligència: Error diagnòstic, 
Tractament Prescrit 

Arxivat 26/D.I.
Presumpte negligència: Identificació, 
Falta Consentiment Informat, Altres 

Arxivat

12/D.I.
Presumpte negligència: Error Diagnòstic, 
Falta Atenció Urgències 

Arxivat 27/D.I.
Presumpte negligència: Documentació 
Sanitària Obligatòria 

En tràmit

13/D.I.
Presumpte negligència: Intervenció 
Quirúrgica, Falta Atenció Urgències 

Arxivat 28/D.I.
Presumpte negligència: Intervenció 
Quirúrgica, Informació Deficient al Client, 
No Facilitar Historial Clínic 

En tràmit

14/D.I.
Presumpte negligència: Intervenció 
Quirúrgica 

En tràmit 29/D.I. Presumpte negligència: Error Diagnòstic Arxivat  

15/D.I.
Presumpte negligència: Competència 
Deslleial 

Arxivat 30/E.D.
Presumpte negligència: Documentació 
Sanitària Obligatòria 

Expedient 
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  Tipus Motiu Situació Tipus Motiu Situació

31/D.I.
Presumpte negligència: Intervenció 
Quirúrgica, Altres 

Arxivat 47/D.I.
Presumpte negligència: Intrusisme 
Professional, Altres 

En tràmit 

32/D.I. Presumpte negligència: Identificació Arxivat 48/D.I.
Presumpte negligència: Tractament 
Prescrit 

En tràmit 

33/D.I. Presumpte negligència: Error Diagnòstic Arxivat 49/D.I.
Presumpte negligència: Error Diagnòstic, 
Falta Atenció Urgències 

En tràmit 

34/D.I.
Presumpte negligència: Documentació 
Sanitària Obligatòria 

En tràmit 50/D.I.
Presumpte negligència: Error Diagnòstic, 
Falta Atenció Urgències 

Arxivat 

35/D.I.
Presumpte negligència: Intervenció 
Quirúrgica 

Arxivat 51/D.I.
Presumpte negligència: Falta Atenció 
Urgències 

En tràmit 

36/D.I.
Presumpte negligència: Falta Atenció 
Urgències 

Arxivat 52/D.I.
Presumpte negligència: Error Diagnòstic, 
Falta Atenció Urgències 

Arxivat 

37/D.I.
Presumpte negligència: Intervenció 
Quirúrgica, Falta Consentiment Informat 

Arxivat 53/D.I. Presumpte negligència: Error Diagnòstic En tràmit 

38/D.I.
Presumpte negligència: Intervenció 
Quirúrgica, Falta Consentiment Informat 

Arxivat 54/D.I.
Presumpte negligència: Intervenció 
Quirúrgica, Altres 

Arxivat 

39/D.I.
Presumpte negligència: Informació Deficient 
al Client 

Arxivat 55/D.I.
Presumpte negligència: Tractament 
Prescrit , Falta Atenció Urgències 

En tràmit

40/D.I.
Presumpte negligència: Error Diagnòstic, 
Tractament Prescrit 

En tràmit 56/D.I.
Presumpte negligència: Tractament 
Prescrit 

Arxivat 

41/D.I.
Presumpte negligència: Informació Deficient 
al Client 

Arxivat 57/D.I.
Presumpte negligència: Error Diagnòstic, 
Tractament Prescrit 

En tràmit

42/D.I.
Presumpte negligència: Documentació 
Sanitària Obligatòria 

En tràmit 58/D.I.
Presumpte negligència: Tractament 
Prescrit, Falta Atenció Urgències, 
Informació Deficient al Client

En tràmit

43/D.I.
Presumpte negligència: Informació Deficient 
al Client, Altres 

En tràmit 59/D.I.
Presumpte negligència: Intervenció 
Quirúrgica 

En tràmit

44/D.I.
Presumpte negligència: Informació Deficient 
al Client 

Arxivat 60/D.I.
Presumpte negligència: Tractament 
Prescrit  

Arxivat 

45/D.I.
Presumpte negligència: Falta Atenció 
Urgències, Informació Deficient al Client, 
Altres 

En tràmit 61/D.I.
Presumpte negligència: Informació 
Deficient al Client 

Arxivat 

46/D.I.
Presumpte negligència: Intrusisme 
Professional, Altres 

En tràmit 62/D.I. Presumpte negligència: Error Diagnòstic  En tràmit07
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Tipus Motiu Situació Tipus Motiu Situació

63/D.I.
Presumpte negligència: Documentació 
Sanitària Obligatòria 

En tràmit

64/D.I.
Presumpte negligència: Intervenció 
Quirúrgica 

En tràmit

65/E.D.
Presumpte negligència: Error Diagnòstic, 
Tractament Prescrit 

Sanció lleu 

66/E.D. Presumpte negligència, Altres Sanció lleu 

67/E.D.
Presumpte negligència: Error Diagnòstic, 
Falta Consentiment Informat 

Sanció lleu 

68/E.D.
Presumpte negligència: Documentació 
Sanitària Obligatòria 

En tràmit

1 D.I. (Diligències Informatives): període d’informació 
prèvia per tal de conèixer les circumstàncies del cas 
concret i la conveniència o no-conveniència d’iniciar 
l’expedient disciplinari. (Art. 60.1). 

2 Arxiu: arxivament del cas per no quedar acreditada la 
comissió de cap infracció. 

3 E.D. (Expedient Disciplinari): tramitació d’un procedi-
ment sancionador quan hi ha indicis d’infracció deonto-
lògica. 

Informació agregada i estadística dels Expedients Disciplinaris tramitats durant el 2022: total 8 

1.	 Vulneració dels deures establerts a les lletres d) i l) de l’article 13.2.d) dels Estatuts col·legials i a l’article 7.1 en 
relació amb els articles 6.2.a) i 4.3 del Reglament per a l’exercici professional en clínica d’animals de companyia, 
tipificada com a falta greu als articles 94.5 de les NDCPVC del CCVC, 11 del Reglament de l’AIAC del CCVC i 71.1.b) 
dels esmentats Estatuts. 

Situació: Imposició de sanció consistent en una multa de 5.000 € de l’article 73.3.b) dels Estatuts col·legials i una 
sanció complementària de fer activitats de formació professional sobre la gestió veterinària dels nuclis zoològics 
i exercici clínic amb col·lectivitats d’animals de companyia de l’article 73.5 dels Estatuts. 
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2.	 Vulneració dels deures establerts a les lletres d) i l) de l’article 13.2.d) dels Estatuts col·legials i a l’article 7.1 en 
relació amb els articles 6.2.a) i 4.3 del Reglament per a l’exercici professional en clínica d’animals de compa-
nyia, tipificada com a falta greu als articles 94.5 de les NDCPVC del CCVC, 11 del Reglament de l’AIAC del CCVC i 
71.1.b) dels esmentats Estatuts. 

Situació: Imposició de sanció consistent en una multa de 5.000 € de l’article 73.3.b) dels Estatuts col·legials i 
una sanció complementària de fer activitats de formació professional sobre la gestió veterinària dels nuclis 
zoològics i exercici clínic amb col·lectivitats d’animals de companyia de l’article 73.5 dels Estatuts.  

3.	 Vulneració dels deures establerts als articles 4.2 de les NDCPVC; lletres d), f) i l) de l’article 13.2 dels Estatuts; 
3.1, 4.3, 7.1 i 6.2.a) del Reglament per a l’exercici professional en clínica d’animals de companyia del Consell 
General de Col·legis Veterinaris d’Espanya, tipificades com a falta molt greu a les lletres b) i g) de l’article 70.1 
dels Estatuts. 

Situació: Imposició d’una sanció consistent en una multa de 25.000 € de l’article 73.3.a) dels Estatuts  i una 
inhabilitació per l’exercici de la clínica veterinària amb animals de companyia durant tres anys de l’article 73.1.a) 
dels Estatuts. 

4.	 Infracció de l’article 13.2.d) que estableix que: “Són deures dels col·legiats: Exercir la professió amb la més pura 
ètica professional i d’acord amb l’esperit i la lletra dels presents Estatuts. Els col·legiats estan obligats envers 
els seus clients a complir amb la màxima diligència i zel la seva professió. En el desenvolupament d’aquesta 
funció, s’ajustarà a les exigències sanitàries, tècniques, deontològiques i morals adequades a cada acte veteri-
nari, realitzant diligentment totes les seves activitats professionals i a seguir una formació continuada”.  

Situació: Imposició d’una sanció lleu establerta a l’article 73.1.c) dels Estatuts col·legials d’amonestació consist-
ent en un apercebiment escrit i privat per part de la Junta de Govern. 
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5.	 Infracció dels deures establerts als articles 9.2, 9.3.1 i 10.4 del Reglament de l’AIAC del CCVC de 18 de juliol de 

2013. 

Situació: Imposició d’una sanció lleu establerta a l’article 73.1.c) dels Estatuts col·legials d’amonestació 
consistent en un apercebiment escrit i privat per part de la Junta de Govern.  

6.	 Infracció del deure establert a l’article 18 del Codi Deontològic per a l’exercici de la professió Veterinària  

Situació: Imposició d’una sanció lleu establerta a l’article 73.1.c) dels Estatuts col·legials d’amonestació 
consistent en un apercebiment escrit i privat per part de la Junta de Govern. 

7.	 Presumpta vulneració dels deures establers a l’article 13.2.d) dels Estatus i  32.1 del Codi Deontològic per a 
l’exercici de la professió Veterinària de 15 de desembre de 2018. 

Situació: en tràmit. 

8.   Presumpta vulneració dels deures establers a l’article 4.2.17 de les NDCPVC del CCVC. 

Situació: en tràmit. 
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